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O MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS, representado pelo Prefeito Municipal, o Excelentissimo Senhor
MAURICIO SOLIGO, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e
emendas, com fulcro no Art. 37, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO,
sob o regime Estatutario - Lei n°® 1.991, de 26 de junho de 1991 e alteracbes, para cargos efetivos, do quadro geral
dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucao técnico-administrativa da OBJETIVA CONCURSOS
LTDA., o qual reger-se-a4 pelas Instru¢cdes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n°2.792, de 03 de
novembro de 2011 e alteragBes - Regulamento de Concursos e pelas demais disposicdes legais vigentes.

DISPOSICOES PRELIMINARES

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal, nos sites www.objetivas.com.br e www.pmgv.rs.gov.br, sendo seu extrato veiculado no
“JORNAL TRIBUNA GETULIENSE”, de Getulio Vargas/RS.

Os demais editais relativos as etapas deste certame serdo publicados no Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal, nos sites acima mencionados, podendo ainda, a critério da Administragéo, ser publicados
no jornal supramencionado, sob a forma de extrato.

O Concurso Publico seguird o Cronograma de Execucdo, Anexo VIII deste Edital. As datas ora definidas
poderéo sofrer alteracdo em virtude da necessidade de ajustes operacionais, mediante a publicacdo de Edital nos
meios de comunicacao acima estipulados.

E importante destacar que todos os interessados em participar do Concurso Publico deverdo
obrigatoriamente ler na integra este Edital e seus Anexos. E de inteira responsabilidade dos candidatos conhecer
todas as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos antes de realizar a inscri¢do.

Efetuada inscricdo, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e aceitacdo das regras editalicias,
bem como quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados, ndo cabendo qualquer alegacao de
desconhecimento.

Por se tratar de Concurso Publico, concretizada a inscri¢cdo, o candidato manifesta tacitamente ciéncia de
gue seus dados (nome e nimero de inscricao) e resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua
publicacdo nos meios acima referidos.

As informagfes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o
que acarretara sua eliminagéo do certame.

Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditério,
nos termos do Capitulo IX deste Edital.

Todos os horérios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicacdes oficiais referentes ao
andamento deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF.

E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrucdes contidas neste Edital, bem
como acompanhar o cronograma, 0os comunicados e os Editais referentes ao andamento deste Concurso Publico,
divulgados nos meios acima mencionados. Nao seréo fornecidas informacdes que ja constem expressamente dos
Editais.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso Publico em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.
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CAPITULO | - DOS CARGOS, VAGAS E REQUISITOS

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e a formacédo de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a garantia de
ser nomeado segundo as vagas legais existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificacdo, dentro da validade do certame.

1.1.2.1. A nomeagdo para os cargos designados como Cadastro Reserva fica condicionada a liberagcdo e/ou a
criacao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

#ALTERADO PELO EDITAL N°008/2018
1.1.3 - Tabela de Cargos:

Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Celge |Werclieie) vall o
CEes Legais exigidos para o Cargo na gosse HEE Dl ESETEED
9 9 P 9 Semanal R$ @ R$

a) Ensino Fundamental completo; )

b) Haver concluido, com aproveitamento,
Agente de Combate a Endemias 01 Curso Introdutério de Formagcéo Inicial e | 40h © 1.295,65 34,59
Continuada, nos termos da Lei
n 11.350/06. @

a) Ensino Superior completo em Ciéncias
Contébeis; e

b) Habilitag@o especifica para o exercicio
da profisséo correlata a formagéo; e

¢) Registro no Conselho Regional de
Classe.

a) Ensino Superior completo; e

b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Arquiteto e Urbanista CR profissao de Arquiteto e Urbanista; e 20h @ 2.600,98 103,76
¢) Registro no Conselho Regional de
Classe.

a) Ensino Superior completo; e

b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Assistente Social CR |profissdo de Assistente Social; e 40nh® | 3.075,30 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Classe.

Auxiliar de Administrac&o CR |Ensino Médio incompleto. 33n™® | 1.29565 69,18
a) Ensino Médio completo; ou

b) Curso de Nivel Médio, na modalidade
Normal; ou

¢) Normal Superior.

a) Ensino Fundamental completo; e

b) Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Auxiliar de Saude Bucal; e
Augxiliar de Sadde Bucal CR |[c) Registro no Conselho Federal de| 40h® | 1.114,68 34,59
Odontologia; e

d) Inscricdo no Conselho Regional de

Agente de Controle Interno CR 33h 2.215,98 103,76

Auxiliar de Professor 10 30h® | 1.162,66 69,18

Odontologia.
Auxiliar de Secretaria CR Ensino Médio completo. 33h 1.433,26 69,18
Borracheiro/Lavador CR Ensino Fundamental incompleto. 40n @ 966,96 34,59

a) Ensino Superior completo em
Enfermagem; e

Enfermeiro CR |b) Habilitagio legal para o exercicio da| 40h® | 4.093,85 103,76
profissdo de Enfermeiro; e

c) Registro no Conselho Regional de
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Classe.
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Engenheiro Civil CR profissdo de Engenheiro Civil; e 20nh @ 2.600,98 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Classe.
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Farmacéutico CR profissdo de Farmacéutico; e 20h 1.561,62 103,76
¢) Registro no Conselho Regional de
Classe.
a) Ensino Médio completo; e
b) Curso Técnico do Meio Ambiente ou
Fiscal Ambiental 01 | Técnico Agricola, com capacidade para| ,qp @ | 193391 69,18
expedicdo de Anotacao de
Responsabilidade Técnica (ART) na area
ambiental.
Fiscal de Servicos, Obras e| p | Eping Médio completo. 40h® | 202800 | 69,18
Seguranca Patrimonial
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Fonoaudiélogo 01 profissdo de Fonoaudidlogo; e 20h 1.561,62 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Classe.
Inspetor Tributério CR | Ensino Médio completo. 33h @ 2.215,98 69,18
a) Ensino superior completo em
Geologia, Licenciatura ou Bacharelado
em Ciéncias Biolégicas ou Biologia,
Licenciador Ambiental cr |Agronomia,  Engenharia  Ambiental, |\ g3, @ | 502800 | 10376
Engenharia Florestal ou Tecnologia em
Gestdo Ambiental, com capacidade para
expedicdo de Anotacao de
Responsabilidade Técnica (ART).
Mecéanico CR Ensino Fundamental incompleto. 40n @ 1.933,91 34,59
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Médico - 20 horas CR |profissdo de Médico; e 20h @ | 4.423,36 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Médico - 40 horas 01 |profissédo de Médico; e 40n® | 8.846,73 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
a) Ensino Superior completo; e
b) Residéncia Médica em Ginecologia e
Obstetricia reconhecida pela CNRM; ou
c) Titulo de Especialista em Ginecologia
Médico Ginecologista e Obstetra CR | e Obstetricia fornecido pela Federacdo| 20h @ 4.789,08 103,76
Brasileira das Sociedades de Ginecologia
e Obstetricia; e
d) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
a) Ensino Superior completo; e
b) Residéncia Médica na éarea de
Médico Pediatra CR |Pediatria; e 20h @ | 4.789,08 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
a) Ensino Superior completo; e
b) Residéncia Médica na éarea de
Médico Psiquiatra CR |Psiquiatria; e 20h ™ | 4.789,08 103,76
c) Registro no Conselho Regional de
Medicina.

Seriedade e ética:
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Motorista o1 |Ensino Fundamental incompleto e CNH| 00 @ | 143306 | 3459
categoria minima “D”.
Oficial Administrativo CR Ensino Médio completo. 33h @ 2.215,98 69,18
a) Ensino Fundamental incompleto; e
b) CNH categoria minima “C”; e ©
Operador de Maquinas 01 c) Experiéncia comprovada, de no| 40h @ 1.561,62 34,59
minimo 01 (um) ano, em trabalhos com
maquinas e equipamentos rodoviarios. @
Operario 04 Ensino Fundamental incompleto. 40h @ 883,10 34,59
Orientador Social 01 Ensino Médio completo. 40h @ 1.114,68 69,18
a) Ensino Superior completo em Direito; e
Procurador Juridico CR b) Inscricdo na Ordem dos Advogados do 20h 2.600,98 103,76
Brasil (OAB).
Professor - Séries FlnalAs do EAnsmo 01 L!ce_nc_latura, dg_ Graduacdo Plena, na 20h 1.051,32 @ 103,76
Fundamental - Portugués/Inglés disciplina especifica.
Licenciatura Plena com habilitacdo
especifica em Educacdo Especial em
Professor de Atendimento uma das areas de deficiéncia, transtorno
¢ L 02 |global do desenvolvimento ou altas| 20h |1.051,32® | 103,76
Educacional Especializado (AEE) - .
habilidades, conforme art. 18, paragrafo
2° e 3° da Resolugdo CEB/CNE
n° 02/2001.
a) Habilitagdo minima em Curso de Nivel
Professor de Educacdo Infantil e Médio, na modalidade Normal; ou
Séries  Iniciais do  Ensino| 10 |b) Pedagogia com habilitacio em| 20h |1.051,32® | 103,76
Fundamental Educacdo Infantil e Séries Iniciais do
Ensino Fundamental.
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
Psicélogo CR |profissdo de Psicologo; e 40h® | 3.582,56 103,76
¢) Registro no Conselho Regional de
Classe.
Servente 05 Ensino Fundamental incompleto. 40n @ 853,20 34,59
a) Ensino Médio completo; e
b) Curso Técnico de Enfermagem; e
- ¢) Habilitacdo legal para o exercicio da )
Técnico de Enfermagem 01 profissdo de Técnico de Enfermagem; e 40h 1.561,62 69,18
d) Registro no Conselho Regional de
Classe.
a) Curso Técnico em Processamento de
Técnico em Informética CR Dados; ou 33h 2.394,53 69,18
b) Curso Técnico em Informatica.
igfggr do Parque Municipal das| ~p | gning Fundamental completo. *? 40h @ 1433,26 34,59

CR = Cadastro Reserva

W' 0 Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente no Municipio de Getulio
Vargas, limitado ao subsidio do Prefeito, nos termos do Art. 37, XI, da Constituicdo Federal. Ao vencimento do servidor
serd acrescido Vale-Alimentacdo, nos termos da Lei n® 3.600/2005 e alteracdes, podendo ainda ser concedidos outros
beneficios, nos termos da legislagao vigente. Nos casos em que o vencimento for inferior ao salario minimo nacional, havera

complementacao até que este seja atingido.

@ Nzo se aplica a exigéncia da conclusédo do Ensino Fundamental aos que, na data da publicacdo da Lei n°® 11.350, de 5 de
outubro de 2006, estavam exercendo atividades proprias do cargo, nos termos do Art. 7°, da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro
de 2006, para o cargo de Agente de Combate a Endemias.

® para o exercicio da atividade de Agente de Combate a Endemias, os candidatos deverdo apresentar Certificado de
Conclusdo, com aproveitamento e frequéncia de 75%, em Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada, com carga
horaria de 40 horas, que serd oferecido pelo Municipio apés a Homologacdo Final do certame. Ficam dispensados da
participacdo no Curso os candidatos que ja possuem Certificado de Conclusdo, com aproveitamento e frequéncia de 75%,
em Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, carga horaria de 40 horas, realizado em outra ocasiéo.

@ 0O exercicio do cargo estara sujeito a trabalho interno e externo com possibilidade de convocacgéo para atividades a noite, em
regime de plantdo e trabalhos em sabados, domingos e feriados, em outros dias em turno extra e em horario indeterminado,
bem como a deslocamento para o interior do Municipio, para prestar servicos, quando necessario, viagens, frequéncia a

QO
Objetiva

ONCURSOS
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cursos especializados, atendimento ao publico, ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio e o ocupante do cargo estara
SU]EIIO a exame periddicos de saude, se assim o Plano de Cargos exigir.
® para o cargo de Inspetor Tributario, o servico de fiscaliza¢é@o exige atividade externa, a qualquer hora do dia ou da noite,
o €M estabelecimentos ou casas de diversdes sujeitas a controle e vistoria do poder fiscal e de politica administrativa.
® para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, é obrigatdria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitac&o,
no minimo, tipo D e C, respectivamente, em conformidade com o CTB e conforme exigéncia do cargo, por ocasido da
POSSE. Na realizagdo da Prova Pratica, o candidato devera apresentar habilitagdo - CNH VALIDA e compativel com o
veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacéo dos testes. (Ndo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da
CNH).
) Os candidatos ao cargo de Motorista poderdo ser nomeados para exercer suas atividades em qualquer tipo de veiculo
conforme a necessidade da Administracdo. Dessa forma, serdo submetidos a cursos especificos de formacao franqueados
pelo Municipio. Os cursos a que se refere acima sdo: Curso de Transporte Coletivo de Passageiros; Curso de Transporte
Escolar e Curso de Emergéncia.
ExperlenC|a comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa juridica
ou fisica responsével, designando as atribui¢cdes relacionadas ao cargo.
% Em conformidade com a Lei n° 3.549/2005, os niveis constituem a linha de habilitagdo do titular do cargo de Professor, tendo
como vencimento: R$ 1.051,32 (Nivel 1), R$ 1.366,72 (N2), R$ 1.576,98 (N3), R$ 1.787,25 (N4), R$ 2.102,64 (N5) e
R$ 2.418,04 (N6).
O ocupante do cargo de Zelador do Parque Municipal das Aguas devera obrigatoriamente, residir no imével de
propriedade do Municipio nas dependéncias do Parque Municipal das Aguas apds a POSSE.

(10)

1.2. AS ATRIBUICOES DOS CARGOS estéo definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

#ALTERADO PELO EDITAL N° 008/2018

2.1. A fim de evitar 6nus desnecessario, orienta-se aos interessados para efetuarem sua inscri¢cdo e realizar o
pagamento do Boleto Bancario somente apds tomarem conhecimento da integra deste Edital e seus Anexos.
Realizada a inscricdo e efetuado o pagamento do Boleto Bancario fica comprovada a aceitacdo dos termos deste
Edital, nAo mais cabendo ao candidato alegar o desconhecimento das regras editalicias.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos no mesmo horério e data. Eventualmente, se houver inscricdo do mesmo candidato
em mais de um cargo e as provas coincidirem no mesmo horario e data, o candidato devera optar por uma das
provas, sendo vedado realizar mais de uma prova no mesmo horario e data.

2.3. As inscri¢Bes ser@o somente pela Internet.

2.3.1. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, serd disponibilizado computador para realizacdo da
inscrigcdo no Centro Municipal da Cultura - Biblioteca Publica Municipal Dr. Leo Stumpf, situada na Rua Jacob
Gremelmaier, n° 743, Bairro Centro, ho Municipio de Getllio Vargas/RS, durante o periodo das inscri¢cdes, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 7h45min as 11h45min e das 13h30min as 17h30min.

2.4. PERIODO PARA INSCRICAO: 12/42/2047 a-27/42/2017 05/01/2018 a 20/01/2018.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢des via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h (horéario de BraS|I|a) do dia +2-de-dezembre
de-2047 05 de janeiro de 2018 até as 23h59min (horéario de Brasilia) do dia 27-de- 017 20 de janeiro
de 2018, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A Objetiva Concursos Ltda ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacgdo, de congestionamentos das linhas de comunicacéo,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para o
pagamento da inscricdo. Este sera o seu registro provisoério de inscri¢ao.

2.5.3.1. O boleto gerado para este Concurso Publico serd& do BANCO DO BRASIL, sendo a representacao
numeérica do coédigo de barras (linha digitavel) iniciando com o nimero 001. A fim de evitar pagamento de boleto

C Seriedade e ética:
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fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no codigo de
barras e o Banco.

2.5.3.2. Seréa de responsabilidade do candidato verificar as informacdes do boleto bancario, bem como certificar-
se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do
comprovante de pagamento).

2.5.4. O pagamento da inscricao devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 2€ d 04% 22 de janeiro de 2018, com o Boleto Bancario impresso. A
OBJETIVA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento posterior a essa data. NAO sera
aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre
contas.

2.5.5. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposicfes
supracitadas nao tera sua inscricdo homologada.

2.5.6. Ndo sera homologada a inscrigdo com pagamento efetuado por valor menor do que o neste Edital.
2.5.7. Sera homologada a inscricdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste Edital.

2.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros certames ou para outro
cargo.

2.5.9. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA., através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscricdo nos termos deste Edital.

2.5.9.1. Como todo o procedimento é realizado por via eletrfnica, o candidato NAO deve remeter & OBJETIVA
copia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informac¢éo dos dados no ato de
inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.10. Os candidatos que fizerem sua inscri¢éo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverdo
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento/preenchimento de documentos necessarios.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados guando da Posse:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em
conformidade com o Plano de Cargos (Lei n°® 4.410/2011) e com Plano de Carreira do Magistério (Lei
n° 3.549/2005) do Municipio de Getulio Vargas;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada mediante exame
médico;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, na forma estabelecida neste Edital, de acordo com o Plano de
Cargos e com Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Getulio Vargas, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcao
publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados. A
ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, anulando-se
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscricbes com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrbnico,
extemporaneas e/ou condicionais.

C Seriedade e ética:
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2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicBes e pré-requisitos, bem como que estd devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a
alteracdo de sua opcgéo inicial de cargo, apés o encerramento das inscricbes, mesmo que nao tenha efetuado o
pagamento, ou ainda apds o pagamento do valor da inscricao.

2.7.2.1. Salvo em caso de adiamento, de cancelamento do cargo ou do Concurso Publico, ndo havera, em
nenhuma outra hipétese, devolucao do valor da inscri¢éo.

2.7.3. Serdo _aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, deverd portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo
deverd ser o mesmo utilizado para ingresso no local de realizacdo das provas e para tratar de seus interesses
junto ao Municipio de Getulio Vargas e a Objetiva Concursos Ltda.

2.7.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, ndo podera
fazer as provas.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, € imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de Pessoa
Fisica regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢des.

2.7.7. As informacgdes prestadas no formulario de inscricao (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.7.8. O Municipio de Getulio Vargas e a Objetiva Concursos Ltda. ndo possuem qualquer responsabilidade com
despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razao deste certame.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. O Edital de Homologacgéo das Inscricbes, com a respectiva relacdo de candidatos homologados, sera
divulgado a partir de 88 30/01/2018.

2.8.2. O candidato devera consultar o Edital de Homologagédo das Inscri¢cdes, bem como a relagdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscri¢do.

2.8.3. Caso a inscricdo ndo tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso, conforme
determinado neste Edital.

2.8.4. Se mantida a ndo homologacéo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito de
realizar as provas, exceto se, por ocasido das provas, apresentar documento de inscricAo e comprovante de
pagamento validos que permitam a inclusdo da inscri¢ao.

2.8.4.1. No caso da excecdo prevista acima, a efetiva inclusdo da inscri¢éo ficar4 condicionada a verificacdo da
regularidade da inscricdo e pagamento, posterior ao ato de incluséo.
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2.8.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inclusédo feita nos termos do item
anterior, a inclusdo sera automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Ill - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de
inscricdo no presente certame, para 0s cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores, em um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes e das futuras para cada
cargo, de acordo com o Art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei n° 3.093, de 25 de fevereiro de 2002 e
alteragdes.

3.1.1. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o item 3.1 resulte em namero fracionado, sera assegurada uma
vaga aos deficientes apos 20 (vinte) preenchidas por ndo deficientes.

3.1.2. O percentual previsto serd observado ao longo da execucédo do certame, bem como durante o periodo de
validade do Concurso Publico.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher no formulario de inscrigdo o cargo a que deseja
concorrer e selecionar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia’, bem como encaminhar, via SEDEX, postado
impreterivelmente até 17h do 1° dia atil apés o encerramento das inscri¢des, para o endereco da Objetiva
Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n°® 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, os
seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartdério), emitido ha menos de um ano
caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento, individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo, conforme Anexo Ill deste
Edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
n&do concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for
0 motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal op¢ao no formulario de inscrigéo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo simples, do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado em Capitulo préprio deste Edital.

3.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu Art. 40, participardo do certame em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no
que se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e local de
aplicacdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. Os candidatos com inscricdo homologada como Pessoa com Deficiéncia, aprovados no certame, além de
figurar na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem
de classificacéo.

3.8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.
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CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagéo das provas devera marcar essa opcao
no formulario de inscricdo, bem como indicar os recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o
requerimento (Anexo 1V deste Edital), preenchido e individualizado em caso de inscrigdo em mais de um cargo,
via SEDEX, postado impreterivelmente até 17h do 1° dia util ap6s o encerramento das inscrigdes, para a
Objetiva Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n® 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001,
acompanhado de:
a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada em cartério), emitido ha menos de um ano caso
ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique o atendimento especial
solicitado; e
b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e
alteragdes.
bl) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora
adicional a candidatos nessa situacgéo.

4.1.1. Caso nao for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato ndo tera deferida a sua
solicitacao.

4.1.2. O candidato que encaminhar a documentagdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com
Deficiéncia e necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos. Para
tanto, podera enviar ambos os requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes separados, os laudos
de cada envelope devem ser originais ou autenticados em cartorio.

4.2. Ap6s periodo referido no item 4.1, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior desde que
devidamente comprovados.

4.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitagdo de atendimento especial estara
sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo do Certame,
solicitar ao candidato outras informac¢fes e/ou documentacdo complementar.

4.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) e/ou Parecer Original, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3.1.1. O Municipio de Getulio Vargas e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ou parecer a Objetiva Concursos Ltda.

4.3.1.2. O Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) e o Parecer Original terdo validade somente
para este certame e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

4.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento
especial para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentacéo de laudo.

4.4.1. No dia da prova, a candidata deverd apresentar certiddo de nascimento da crianca e levar um(a)
acompanhante, que ficara em sala reservada com a crian¢a e sera o(a) responséavel pela sua guarda.

4.4.2. A candidata que ndo levar acompanhante maior de idade ndo podera permanecer com a crianca no local de
realizacdo das provas.

4.4.3. A crianca ndo podera permanecer desacompanhada de responsavel.
4.4.4. Nao havera compensagédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4.4.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e condicdes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, sera acompanhada por Fiscal, sem a presenca do responséavel pela guarda da crianca.
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4.5, Sera divulgada, quando da homologacéo das inscri¢cdes, a relagdo de candidatos que tiveram deferido ou
indeferido o pedido de atendimento especial para a realiza¢do das provas.

4.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no periodo
determinado por Edital.

4.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, fizerem uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. Para todos os cargos deste Concurso Pulblico sera aplicada PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questfes objetivas, de mdltipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formac&@o académica exigida e com as atribui¢cdes
dos cargos.

5.2. Serdo considerados aprovados em primeira etapa e/ou habilitados a etapa seguinte os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da Prova Objetiva.

5.3. Sera aplicada PROVA PRATICA, de carater eliminatdrio/classificatério, em segunda etapa, para os
candidatos aos cargos de BORRACHEIRO/LAVADOR, MECANICO, MOTORISTA e OPERADOR DE
MAQUINAS, desde que habilitados na prova eliminatéria, conforme Capitulo VII, do presente Edital.

5.4. Sera aplicada PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio, como Ultima etapa, para os candidatos aos
cargos de PROFESSOR (TODOS), desde que habilitados na prova eliminatdria, conforme Capitulo VIII, do
presente Edital.

5.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

Ne° Peso por PESO

‘ B ‘ PSSl ‘ Questdes | questdo TOTAL
TABELA A
Assistente Social Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Enfermeiro Informatica 05 1,00 05,00
Farmacéutico Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
Fonoaudiélogo
Licenciador Ambiental
Médico (TODOS)
Procurador Juridico
Psicélogo
TABELA B
Agente de Controle Interno Objetiva | Portugués 10 1,00 10,00
Arquiteto e Urbanista Informéatica 05 1,50 07,50
Engenheiro Civil Matematica 05 2,50 12,50
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 20 3,50 70,00
TABELA C
Técnico em Informatica Objetiva | Portugués 10 1,80 18,00
Matematica 10 2,20 22,00
Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos 20 3,00 60,00
TABELA D
Professor de Educacéo Infantil e | Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Séries Iniciais do  Ensino Informatica 05 1,00 05,00
Fundamental Legislagcdo/Didatica 25 2,90 72,50
Titulos 10,00
TABELA E
Professor de Atendimento | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Educacional Especializado Informatica 05 1,00 05,00
(AEE) Legislacdo/Didatica 15 2,40 36,00
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Professor - Séries Finais do Conhecimentos Especificos 10 3,90 39,00
Ensino Fundamental -

Portugués/inglés Titulos 10,00

TABELA F

Auxiliar de Administracéo Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Auxiliar de Professor Matematica 10 1,70 17,00
Auxiliar de Saude Bucal Informética 05 1,50 07,50
Auxiliar de Secretaria Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,70 55,50

Fiscal Ambiental

Fiscal de Servicos, Obras e
Seguranca Patrimonial

Inspetor Tributario

Oficial Administrativo

Orientador Social

Técnico de Enfermagem

TABELA G
Borracheiro/Lavador Objetiva | Portugués 15 1,00 15,00
Mecénico Matematica 15 1,00 15,00
Conhecimentos Gerais 10 1,00 10,00
Préatica 60,00

TABELA H
Motorista Objetiva | Portugués 15 0,90 13,50
Operador de Maquinas Matemética 15 0,90 13,50
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 1,30 13,00
Préatica 60,00

TABELA |
Operario Objetiva | Portugués 15 2,00 30,00
Servente Matematica 15 1,00 15,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 5,50 55,00

TABELA J
Agente de Combate a Endemias | Objetiva | Portugués 15 2,00 30,00
Zelador do Parque Municipal Matematica 10 1,90 19,00
das Aguas Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,40 51,00

5.6. Os pontos por disciplina correspondem ao ndmero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas
guestdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.7. A Prova Pratica e a Prova de Titulos, conforme aplicadas a cada cargo, terdo suas notas somadas a nota
obtida na Prova Objetiva, para composi¢éo da NOTA FINAL.

5.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a prova
0 candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipétese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

5.9. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, o0 documento de inscricdo e o comprovante de
pagamento. A critério da Comissdo do Certame, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que
comprovada a efetiva homologacéo da inscri¢do do candidato, nos termos do item 2.8.1 deste Edital ou do Edital
que divulga o resultado dos recursos das inscri¢des.

5.10. O ingresso na sala de provas somente serd permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificagcao, conforme item 2.7.3 do Edital.

5.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em oOrgao policial, expedido h&a, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificagcao
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

5.12. A identificac@o especial também poderéa ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador ou que esteja danificado.
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5.13. A identificacéo especial sera julgada pela Comissao do Certame. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.14. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacéo das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

5.15. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocacao de qualquer das provas eliminatérias
acarretara a eliminacéo do candidato.

5.16. Os casos de alteragBes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo seréo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

5.17. ApGs ingresso na sala de prova, ndo serd permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessorios de
chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou
quaisquer dispositivos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, méquina fotografica, controle de
alarme de carro etc. Caso o candidato esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenagdo. Os
demais pertences, inclusive aparelhos eletrdnicos, deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em
local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de
prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A Empresa ndo se responsabiliza por quaisquer objetos
dos candidatos, de valor ou néo.

5.18. Apéds o inicio das provas, a utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo poderd utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinagéo
poderéd implicar eliminacao do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.19. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como informar
previamente ao Fiscal de sala, sob pena de nédo poder utilizar a prétese durante a realizacdo das Provas.

5.20. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razao de falha de
impressdo ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para 0 bom andamento dos
trabalhos, providenciar coOpias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser néo
personalizado, desde que constantes todos os dados necesséarios que assegurem os procedimentos de correcao
das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

5.21. Se, por qualquer razéo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢éo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacéo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.22. Em ocorrendo atraso ou interrup¢do, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do Concurso
Pulblico e atender as orientages dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob
pena de serem excluidos sumariamente do certame.

5.23. Poderé ser excluido sumariamente do Concurso Publico o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupcdo dos
trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas,
de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza ndo permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal,

g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

Obicti Seriedade e ética:
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h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, em
caso de razdo fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenagéo Executiva.

5.24. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA

#ALTERADO PELO EDITAL N° 008/2018

6.1. A Prova Obijetiva, para todos os cargos, tem data prevista para 28461 18/02/2018, em local e horario a serem
divulgados por Edital. No horario de convocacéo ocorrera o fechamento dos portées, ndo sendo mais permitido o
ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, o0 Municipio de Getllio Vargas reserva-se o direito de
indicar nova data para a realizagdo da Prova Obijetiva, através de Edital publicado no Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal, nos sites www.objetivas.com.br e www.pmagv.rs.gov.br e ainda mediante publicacdo de
extrato no “JORNAL TRIBUNA GETULIENSE”, de Getulio Vargas/RS, com antecedéncia minima de 08 (oito)
dias da realizagdo das provas.

6.2. A OBJETIVA podera remeter ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e horario da
Prova Objetiva, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato no formulario de inscricdo. N&o
havera encaminhamento de comunicag¢éo via postal.

6.3. A remessa da comunicagdo via correio eletrébnico ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de Edital, bem como de obter as
informacdes necessérias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

6.4. Os programas e/ou referéncias bibliogréficas da Prova Objetiva de cada cargo séo os constantes no Anexo I
do presente Edital.

6.5. O tempo de duragdo da Prova Obijetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do
Cartao de Respostas.

6.5.1. O candidato somente podera levar consigo seu caderno de provas apés 01 (uma) hora contada do efetivo
inicio das provas.

6.5.1.1. Ao candidato que sair antes de 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera permitido copiar
seu Cartdo de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

6.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa.

6.7. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere a alimentacéo, pois NAO sera
permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza ap0s seu ingresso na sala de provas, exceto para 0s
casos de hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual
serd examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
legalidade, viabilidade e razoabilidade.

6.8. Durante a realizacao das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, 0os seguintes
objetos: caneta esferogréfica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade e
uma garrafa transparente de agua, sem rotulo.

6.9. Apos o ingresso do candidato na sala de provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a
utilizagdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta.
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6.10. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos Ltda. podera
proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressédo digital de todos ou de alguns candidatos no dia de
realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

6.11. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

6.12. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura optica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para essa correcdo, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante
atencgéo.

6.13. O Cartdo de Respostas ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato
responsavel pela conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Respostas, em especial 0 nome, 0 nimero de
inscricdo e o cargo de sua opcdo, bem como pela entrega do seu cartdo, devidamente preenchido e assinado.

6.13.1. A ndo entrega do Cartdo de Respostas do candidato implicara a sua automatica eliminacao do certame. A
falta de assinatura no cartdo podera também implicar eliminagcdo do candidato do certame.

6.13.2. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n°® 2.792/2011 - Art. 33, 8 5° além de o processo de corre¢do
dos cartdes de respostas ser feito por meio eletrdnico - leitura 6ptica, ndo havera desidentificagdo dos Cartbes de
Respostas.

6.13.3. O Ato Publico de corre¢éo eletrdnica dos Cartdes de Respostas é aberto aos candidatos interessados, que
poderdo acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por Edital.

6.14. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver
mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacéo que estiver em desconformidade com
as instru¢des podera ser anulada, ficando condicionada a leitura dptica.

6.15. Em nenhuma hipétese sera considerado para correcéo e respectiva pontuagao o caderno de questdes.

6.16. O candidato, ao terminar a Prova Obijetiva, devolvera ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas.

6.17. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor das provas sera divulgado no endereco

eletrdnico www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrdo. Ap6s o periodo definido, as provas seréo
retiradas do site, ndo assistindo direito a vista de prova em outro momento.

6.18. Ao final da Prova Obijetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacéo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local, simultaneamente, apés concluido.

CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA

Somente para os cargos de BORRACHEIRO/LAVADOR, MECANICO, MOTORISTA e OPERADOR DE
MAQUINAS.

7.1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1.1. A data prevista para a Prova Pratica consta no Cronograma de Execucdo, Anexo VIII deste Edital. O local,
horario e outras informacgdes pertinentes a realizagcao da Prova Prética serdo publicados no Edital de Convocacgao.

7.1.2. A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60
(sessenta) pontos.

7.1.2.1. Realizada a Prova Pratica, serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas das Provas Objetiva e Pratica.

7.1.3. Serdo chamados a prestar a Prova Pratica TODOS os candidatos aprovados na primeira etapa do Concurso
Publico.
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7.1.3.1. Dentro do numero de candidatos convocados conforme o item 7.1.3, sera respeitado o percentual de
reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia.

7.1.4. Dependendo do numero de candidatos inscritos e das condicGes de realizacdo da prova, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestardo a Prova Objetiva, no mesmo dia de
realizacdo desta, em turno inverso.

7.1.4.1. Se aplicada a Prova Pratica no mesmo dia da Prova Objetiva, somente sera divulgada a nota dos
candidatos que tenham logrado aprovacao na Prova Objetiva.

7.1.4.2. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Prética, serd considerado
reprovado no Concurso Publico.

7.1.5. Todos os candidatos deverdo apresentar-se ao local de convocacdo com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao horéario de convocacédo, trajados e calcados adequadamente para o teste, conforme
peculiaridades de cada cargo, além de portar documento de identidade nos termos do item 2.7.3 deste Edital.

7.1.5.1. Quanto ao documento, especificamente os candidatos aos cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE
MAQUINAS, dever&o apresentar-se portando Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH VALIDA e compativel com o
veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes, fazendo uso de 6culos, ou lentes de contato,
quando houver a exigéncia na CNH. (Nao serédo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

7.1.5.2. Tendo em vista que os testes ndo tém horério determinado para o término, os candidatos deverdo
comparecer preparados no que se refere a alimentacéo.

7.1.6. Para a realizacdo da Prova Prética, sera determinado um tempo méaximo compativel com a avaliacdo
proposta, igual para todos os participantes, conforme cada cargo, sendo que, além do tempo maximo destinado a
realizacdo da prova, cada candidato dispora de até 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa determinada pela
coordenacdoffiscalizagéo.

7.1.7. Todos os participantes realizardo as mesmas tarefas/percursos, previamente elaborados pela Comissao de
Provas, tomando-se por base as atribuigcbes do cargo, registrando-se a avaliacdo em planilhas individuais.

7.1.8. Na realizacdo da Prova Pratica, os candidatos deverdo tomar todas as precaucdes capazes de assegurar a
sua seguranga pessoal e do examinador, podendo ser realizada a imediata eliminagdo do candidato que
demonstrar ndo possuir a necessaria habilidade na operagdo dos equipamentos, colocando em risco a sua
seguranca, a do examinador ou a do equipamento.

7.1.9. O candidato, ao terminar a Prova Prética, devera retirar-se do local de aplicagdo da prova a fim de néo
prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como néo interferir na avaliagdo do proximo candidato.

7.1.10. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacdo, de modo
que as provas serdo avaliadas e corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

7.1.10.1. Em data e local a serem divulgados por Edital, sera realizada a identificacdo das provas préticas. Os
candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e
juntados os canhotos de identificacdo as provas devidamente corrigidas.

7.1.11. Caso se verifigue a ocorréncia de condi¢cdes climéticas, ambientais ou técnicas excepcionais que
inviabilizem a realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua realizagdo, o Municipio de Getulio Vargas
reserva-se no direito de transferir a realizacéo dos testes e divulgar, dentro de 05 (cinco) dias Uteis, a nova data
para a realizacé@o das provas.

7.1.12. A prova pratica sera aplicada conforme especificagdes que seguem, podendo haver alteracdes em casos
de comprovada necessidade técnica.

7.2. Da Especificagcdo das Provas Praticas:
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7.2.1. A Prova Prética destina-se a avaliar, em condic¢des reais ou simuladas, os conhecimentos e habilidades que
os candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as atribui¢des do cargo listadas no Anexo
| deste Edital, observados os critérios minimos dispostos a seguir. Ndo necessariamente todas as atividades
descritas serdo objeto de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissao de Provas, serem utilizadas outras
atividades relacionadas nas atribuicdes do cargo.

7.2.1.1. Para o cargo de BORRACHEIRO/LAVADOR, a Prova Pratica consistira na execucdo de atividades
relacionadas a: montagem, desmontagem e troca de rodas ou pneus; reparos de pneus e camaras de ar;
lubrificagéo e abastecimento de agua nos veiculos e equipamentos. Os critérios de avaliacdo serdo cobrados conforme
segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execucédo das atividades;

¢) a utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual e normas de seguranca no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucéo da tarefa;

€) a organizacao dos materiais durante e apos a execugao das tarefas.

7.2.1.2. Para o cargo de MECANICO, a Prova Prética consistira na execugdo de atividades relacionadas a:
mecéanica preventiva; identificacdo de defeitos e seus consertos; montagem, desmontagem, conserto e troca de
pecas em veiculos, maquinas ou equipamentos leves e pesados. Os critérios de avaliagdo serdo cobrados
conforme segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execuc¢édo das atividades;

¢) a utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual e normas de seguranca no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucao da tarefa;

e) a organizagdo dos materiais durante e apds a execucao das tarefas.

7.2.1.3. Para o cargo de MOTORISTA, a Prova Pratica consistira de exame de dire¢cdo de caminh&o, com o
mesmo percurso a todos os candidatos, que devem conduzir e efetuar manobras com estrita observancia as
normas de transito vigentes, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, 0s seguintes
procedimentos:

a) Verificar a condicao e seguranca do veiculo;

b) Identificar e utilizar equipamentos de seguranca;

¢) Ligar e arrancar o veiculo;

d) Manobrar e conduzir o veiculo por trajeto determinado pelo examinador, demonstrando habilidade e pericia de
direcéo, além de adotar conducao defensiva;

e) Parar, estacionar e arrancar o veiculo;

f) Estacionar o veiculo em local determinado, no exato espaco indicado por balizas, garagem, marcacao ou pintura
no solo;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca, do examinador, de pedestres e do veiculo;

h) Desligar o veiculo realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranca.

7.2.1.3.1. Do total da pontuagdo maxima correspondente a Prova Prética sera subtraido o somatorio de pontos
perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da Prova.

7.2.1.4. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, a Prova Prética consistira de exame de operacdo de
retroescavadeira, com as mesmas tarefas a todos os candidatos, os quais deverdo conduzir e efetuar manobras
com estrita observancia as normas de transito vigentes, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas,
basicamente, os seguintes procedimentos:

a) Verificar a condicao de operacdo e seguranc¢a do equipamento;

b) Ligar, arrancar e manobrar o equipamento com seguranca;

¢) Manobrar e conduzir o equipamento por trajeto determinado pelo examinador;

d) Parar, estacionar e arrancar o equipamento;

e) Operar o equipamento a fim de desenvolver a tarefa, atividade e procedimentos designados pelo examinador
com aproveitamento, produtividade e eficiéncia, demonstrando habilidade e pericia de direcdo, técnica ao operar
os instrumentos de comando, além de adotar condugéo defensiva;

f) Cumprir as tarefas e procedimentos de operacao do equipamento;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranc¢a, do examinador e do equipamento;

h) Desligar o equipamento realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranga.
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7.2.1.4.1. Do total da pontuacdo méxima correspondente & Prova Pratica sera subtraido o somatério de pontos
perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizacéo da Prova.

CAPITULO VIl - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PROFESSOR (TODOS).
8.1. ApdGs a prova eliminatéria, os candidatos que lograram aprovacédo e que desejarem participar da Prova de
Titulos deverédo entregar as documentagdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos), impreterivelmente, no

periodo, na forma e no local que serdo determinados pelo Edital de Convocacdo da Prova de Titulos, a ser
divulgado posteriormente. Nao serdo recebidos Titulos em outra ocasido.

8.2. Esta Prova tem carater classificatério, sendo que o candidato que deixar de entregar as documentacdes
necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos), ndo ser& eliminado do Concurso, somente ndo terad somados 0s
pontos correspondentes a esta etapa.

8.3. Uma vez finalizado o prazo de entrega das documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos),
ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos.

8.3.1. As documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) entregues nao seréo devolvidas, tendo
em vista a obrigatoriedade de guarda em arquivo. Por esse motivo, o candidato NAO deve entregar documentos
originais, salvo condicdo expressa neste Edital.

8.4. As documentacBes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) deverdo ser entregues em envelope
devidamente identificado com o nome, nimero de inscricdo e cargo do candidato.

8.4.1. Em caso de inscricdo em mais de um cargo, deveréo ser entregues envelopes distintos contendo em cada
um as documentacdes necessérias (Titulos e o Formulario de Titulos) do respectivo cargo.

8.4.2. O preenchimento correto do Formulario de Titulos, a entrega e a comprovacdo de todos os
documentos necessarios séo de inteira responsabilidade do candidato.

8.5. Juntamente com a documentagdo comprobatéria dos Titulos, devera ser entregue o Formuléario de Titulos,
(n&o é necessario autenticar em cartério o Formulario de Titulos), conforme Anexo VI deste Edital, que deve ser
preenchido em duas vias; destas, uma serd devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funcionéario
encarregado pelo recebimento e a outra sera encaminhada a Banca Avaliadora da Objetiva Concursos Ltda.

8.5.1. No ato de entrega das documentac¢des necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos), o candidato devera
apresentar o documento de identidade original. Se optar pela entrega por procurador, este devera apresentar-se
portando documento de identidade original e procuracdo contendo poder especifico para a entrega da
documentacao, conforme Anexo VII deste Edital; na procuragéo, ndo ha necessidade de reconhecimento de firma
em cartério pelo outorgante.

8.6. O candidato devera nominar, no Formuléario de Titulos, Anexo VI deste Edital, no campo destinado para
isso, o requisito especifico que lhe concede direito a posse (concluido ou em andamento), conforme a
Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o cargo ha posse constantes na Tabela de Cargos, item 1.1.3
deste Edital, e devera anexar copia (simples) de comprovante de conclusédo ou atestado de frequéncia, conforme
0 caso.

8.6.1. Em caso de descumprimento do estabelecido o item anterior ou caso o candidato indique algum
curso/titulacdo para comprovar o requisito especifico para a investidura do cargo e este hdo cumprir com o exigido
na Tabela de Cargos, a Banca Avaliadora podera utilizar outro Titulo apresentado que possa suprir a habilitagédo
exigida, a fim de primar pela isonomia da avaliacao.

8.6.2. Se, depois de cumprido o disposto nos itens 8.6 e 8.6.1, o candidato possuir algum outro curso que consta
na grade de pontuacao e que também possa ser considerado como requisito especifico para investidura do cargo,
deve observar as seguintes situacoes:

a) nos casos em que conste na Tabela de Cargos mais de um curso/titulacdo especificado como exigéncia a
investidura do cargo e estes estiverem separados por “ou”, poderdo ser listados e entregues para avaliacdo da
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Banca.

b) nos casos em que conste na Tabela de Cargos mais de um curso/titulacdo especificado como exigéncia a
investidura do cargo e estes estiverem separados por “e” ou “e/lou”, a Banca Avaliadora nao ira considerar, para
fins de pontuacéo, qualquer dos cursos constantes, pois serdo considerados como exigéncia para a investidura do
cargo.

8.7. Quanto a autenticacao, o candidato devera proceder conforme uma das formas abaixo, a sua escolha:

a) apresentar uma copia fiel de cada Titulo acompanhada do Titulo original, sendo que o responsavel pelo
recebimento desses documentos dara autenticacdo (fara conferéncia de cada cépia apresentada com o Titulo
original); ou

b) apresentar uma coOpia autenticada em cartorio de seus Titulos, salvo excec¢fes indicadas.

8.8. Para efeito de pontuacdo, a documentacdo comprobatéria dos Titulos devera estar autenticada conforme
previsto no item anterior. E, em caso de documentos gerados por via eletrbnica, a chave especifica (digito
identificador/verificador) devera estar impressa no proprio documento a ser verificado.

8.8.1 Caso o documento ndo atenda ao item anterior, ou permanecendo divida para a Banca em relagdo a
autenticidade, ou, ainda, ndo sendo possivel a comprovac¢édo da autenticidade devido a falhas na comunicacao
eletrénica (Internet), o Titulo ndo sera valorado.

8.9. Para a comprovacdo do nome do candidato, devera ser entregue, juntamente com a documentagéo, a copia
(simples) do documento de identidade. O candidato que possuir alteracdo de nome devera enviar, além da cdpia
(simples) do documento de identidade, a copia (simples) do documento comprobatério da alteracao (certiddo de
casamento, separacdo, averbacdo no registro civil etc.), sob pena de nao ter os titulos pontuados caso o nome
esteja diferente da inscricdo ou dos documentos apresentados para comprovacao.

8.9.1. Salvo nos casos abrangidos pelo item 8.9, nos Titulos em que conste nome incompleto, abreviado ou com
erros de digitacdo, o candidato devera apresentar declaracdo a proprio punho, informando o seu nome correto e
relacionando os Titulos entregues que apresentam a divergéncia de nome para fins de comprovacdo da
titularidade.

8.10. Cada Titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.11. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos Titulos, o candidato perdera
0s pontos correspondentes, assegurados ampla defesa e contraditério.

8.12. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

Categoria Pontuacéo

. Forma de apresentacgao
(somente cursos concluidos) por Titulo P ¢

a) Para comprovagéo de concluséo de curso de Pds-Graduacéo stricto sensu em
nivel de Doutorado ou Mestrado, serd aceita a copia do diploma, expedido e
registrado pela Instituicdo responséavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o
diploma, serd aceito documento expedido pela Instituigdo responséavel pelo
Curso, devendo constar expressamente a conclusao do curso.

Doutorado 2,5

Mestrado 2,0

A, an*
1. Pés-graduagdo b) Para comprovacéo de concluséo de curso de Pés-Graduagédo lato sensu em

nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, sera aceita a
copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicdo responsavel pelo
Curso. Caso ainda nao possua o certificado, sera aceito documento expedido
pela Instituicdo responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a sua
conclusao e carga horaria.

Especializagdo 15

Para comprovagédo de conclusdo de curso de Graduagdo, sera aceita a copia do
diploma ou certificado, expedido e registrado pela Instituicdo de Ensino Superior.
2. Graduagao* Curso Superior 1,0 Caso ainda nao possua o diploma/certificado, sera aceito documento expedido
pela Instituicho de Ensino Superior, devendo constar expressamente a
concluséo do curso.

Pontuagcdo méaxima: 10,0 pontos
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*Desde que ndo seja a de requisito/habilitacéo para ingresso no cargo.

I. O candidato podera apresentar mais de um Titulo em cada categoria. Entretanto, a pontuagédo ndo podera ultrapassar a pontuacao
méaxima para a Prova de Titulos, independentemente de serem apresentadas comprovacoes para tal.

Il. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da tradugdo para a lingua portuguesa por
Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduagao e Pos-Graduagdo, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96,
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

8.13. NAO seréo pontuados os Titulos:

a) que estiverem desacompanhados do Formulario de Titulos;

b) cujo Formulario de Titulos tenha sido entregue sem estar preenchido;

¢) nao relacionados ou relacionados indevidamente no Formulario de Titulos, mesmo que entregues;

d) relacionados no Formulario de Titulos, mas ndo entregues;

e) cujo envelope e Formulario de Titulos ndo estiverem individualizados em caso de inscricdo em mais de um
cargo, conforme item 8.4.1;

f) de curso apresentado para suprir a habilitagdo/exigéncia ou utilizado pela Banca Avaliadora para suprir a
exigéncia do cargo, conforme item 8.6.2;

g) sem a autenticacdo, conforme item 8.7,

h) sem a chave especifica de autenticacdo para verificagdo, ou, que ndo seja possivel realizar a autenticacdo, em
caso de documentos gerados por via eletrénica, conforme itens 8.8 e 8.8.1;

i) que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitagdo ou, ainda, diferente da
inscricdo e/ou dos documentos apresentados para comprovacédo, conforme itens 8.9 e 8.9.1;

j) de cursos que néo estejam descritos na grade de pontuagéo;

k) de cursos nao concluidos;

l) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentagdo e/ou
defesa de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, assim como outro documento que ndo atenda
as exigéncias expressas na grade de pontuacgéo;

m) sem a traducéo para a lingua portuguesa e/ou a revalida¢éo, conforme grade de pontuagéo;

n) que ultrapassem a pontuagdo maxima, conforme grade de pontuagéo;

0) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

p) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a Banca
de aferir a pontuacao correta segundo os critérios previstos neste Edital.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
c) A formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
d) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Puablico.

9.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis, apos a divulgacao por Edital, de cada
evento.

9.3. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, no
prazo marcado por Edital, por meio de sistema eletrénico de interposi¢cdo de recurso, seguindo as orientacdes da
pagina e deverao conter:

9.3.1. Um formulario de recurso para cada pedido de reviséo, sendo que deve(m) ser apresentada(s):

a) No caso de indeferimento/ndo processamento de inscri¢do, razdes pelas quais solicita a homologacdo da sua
inscricdo, bem como cépias anexadas dos comprovantes de inscricdo e de pagamento;

b) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou Titulos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior
grau ou nimero de pontos;

c) Em outros casos, as razdes do pedido, bem como o total dos pontos pleiteados.

C.1_ Seriedade e ética:
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9.3.2. Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, durante cada periodo de interposicdo de recursos,
divulgado por edital, sera disponibilizado computador para tal finalidade no Centro Municipal da Cultura -
Biblioteca Publica Municipal Dr. Leo Stumpf, situada na Rua Jacob Gremelmaier, n°® 743, Bairro Centro, no
Municipio de Getulio Vargas/RS, no horario das 7h45min as 11h45min e das 13h30min as 17h30min.

9.4. Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Nao se conhecerdo os recursos que nao
estejam fundamentados com argumentacéo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova
ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

9.5. Os recursos interpostos, que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecidos no Edital ndo seréo apreciados.

9.6. Nos formularios digitais ndo haverd necessidade de qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada
formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.7. Nao havera hipotese de solicitagdo do pedido de revisao por outro meio senéo aquele disponibilizado para tal
na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo.

9.8. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritorio e/ou
empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificacao do postulante.

9.9. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste Capitulo e
serdo dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para execucao do certame.

9.10. Admite-se um U(nico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

9.11. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, as provas serdo corrigidas de acordo com a alteragéo.

9.12. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissao Executora, estas serédo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou nao
recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem recebido a pontuacéao.

9.13. A deciséo final dos recursos sera publicada por Edital, da qual ndo € admissivel qualquer recurso ou pedido
de reviséo e/ou reconsideragéo.

9.14. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo disponiveis para consulta dos candidatos na
Prefeitura Municipal de Getllio Vargas e no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, a partir da
divulgacao dos respectivos Editais e resultados. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.15. A OBJETIVA CONCURSOS LTDA. nao se responsabilizard por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto aqueles que,
comprovadamente der causa.

CAPITULO X - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas Provas
Objetiva, de Titulos e Pratica, conforme aplicadas a cada cargo.

10.2. A classificagéo final do Concurso Publico sera publicada por Edital e apresentara apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo
destes ultimos, se houver aprovados.

10.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da
classificacéo final, se dara nos termos abaixo definidos.

C Seriedade e ética:
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10.3.1. 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo neste certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/03 - Estatuto do ldoso.

10.3.2. 22 preferéncia: Candidatos que tiverem exercido efetivamente a funcdo de Jurado, nos termos do Art. 440
do Cadigo de Processo Penal.

10.3.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condicdo de Jurado devera preencher o formulario,
Anexo V deste Edital, individualizado em caso de inscrigdo em mais de um cargo, e encaminhar, via SEDEX,
postado até 17h do 1° dia util ap6és o encerramento das inscricdes, para o endereco da OBJETIVA
CONCURSOS LTDA. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001,
juntamente com a documentacéo abaixo referida:
a) Copia do RG e CPF;
b) Copia autenticada ou original da Certidao, Declaragdo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos
pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos do Art. 440, Cédigo de
Processo Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

10.3.3. Ap0Os a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

10.3.3.1. Para os cargos das TABELAS A e J:
a) obtiver maior nota em Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Matemética;
c) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Matematica.

10.3.3.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota na Prova Obijetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacao/Didatica;
c) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.5. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior nota em Legislacdo/Didatica;
d) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.6. Para os cargos da TABELA F:
a) obtiver maior nota em Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués;
C) obtiver maior nota em Matematica.

10.3.3.7. Para os cargos da TABELA G:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Portugués;
c) obtiver maior nota em Matematica.

10.3.3.8. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais e Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.9. Para os cargos da TABELA I:
a) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais e Especificos;
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b) obtiver maior nota em Portugués.

10.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio que, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital, e seu
resultado fara parte da classificacédo final do certame.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
respeitado o percentual de reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia.

11.2. A publicacdo da nomeacao dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacédo da
Prefeitura Municipal, e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via
telefone, conforme dados informados no formulario de inscricio ou posteriormente atualizados. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso Publico, a fim de
garantir o recebimento da comunicacdo da nomeagao.

11.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto & Objetiva Concursos Ltda.,
por meio da sua ficha cadastral, até a data de publicacdo da Homologacao Final dos resultados e, apos esta data,
junto ao Municipio de Getulio Vargas, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

11.2.2. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necesséarios, sob pena de quando for nomeado,
perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

11.2.3. O Municipio de Getulio Vargas e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de enderecos residencial e eletrbnico ou telefones ndo atualizados ou
informados erroneamente.

11.3. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo de até 10 (dez) dias,
contados da publicagdo do Ato de nomeacdao, prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para tomar posse, e 05
(cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeacao se
nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga,
facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

11.4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma so vez.

11.5. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogaveis por mais 02 (dois) anos, a critério do Municipio de Getulio Vargas.

11.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse sO lhes sera deferida no caso de
exibirem:
a) a documentag¢do comprobatoéria das condiges previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital acompanhada
de fotocopia;
b) atestado de boa salde fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica do Municipio de Getulio
Vargas, ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;
¢) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 37, XVI e suas emendas.

11.7. A ndo apresentacdo dos documentos acima, nha ocasido da posse, implicard impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso
Publico.

11.8. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serao submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes
do cargo.
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CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - Ill, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico

publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicées
elencadas naquele dispositivo.

12.2. A inexatiddo das informacdes, a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

12.3. Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuic6es dos Cargos;
Anexo Il - Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo IV - Requerimento - Atendimento Especial;
Anexo V - Requerimento Desempate - Condi¢do de Jurado;
Anexo VI - Formulario de Relacéo de Titulos;
Anexo VII - Modelo de Procuracao;
Anexo VIII - Cronograma de Execucao.

Getulio Vargas, 12 de dezembro de 2017.

MAURICIO SOLIGO,
Registre-se e publique-se. Prefeito Municipal.

ROSANE FATIMA CARBONERA CADORIN,
Secretaria de Administracao.

C Seriedade e ética:

o o
Objghvg Nos acreditamos nesses valores. Pégina 24 de 76

HWCURS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS "“
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - oy N

NECIN
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Atribuicdes: Realizar visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos de doengas contagiosas; executar atividades de
educacgdo para a saude individual e coletiva; fazer levantamento de campo e registrar, para controle das a¢fes de saude,
doencas e outros agravos a salde; estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas de saude; fazer inspecdes
em residéncias e comércio em geral para identificacéo e tratamento de focos de doengas, tais como: esquistossomose, doenga
de chagas, dengue, leishmaniose tegumentar e visceral, malaria, entre outras; fazer identificacdo para tratamento de focos de
vetores com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames laboratoriais; promover a¢des educativas, com
énfase na promoc¢éo da salde e na prevencdo de doengas; passar informagfes sobre o0 modo de transmissdo de doencas,
periodo de incubacéo, sintomas, diagnostico e medidas de controle, visando desenvolver agbes coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente; desenvolver a¢des de educagéo e vigilancia a satde com individuos e grupos; realizar campanhas
de prevencdo de doengas; participar e fazer reunides para discussado e avaliacdo dos trabalhos de campo; manter atualizado
cadastro de informagdes e outros registros; elaborar e apresentar relatérios a autoridade competente; executar outras tarefas
pertinentes as atividades do cargo.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Atribuicdes: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo das metas do Plano Plurianual, bem como dos
programas e orgcamento do governo municipal; Examinar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos da Administracdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos
publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operagfes, avais e garantias, bem como dos
direitos e deveres do Municipio; Avaliar a execu¢do das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a
comprovar o alcance e adequacéo dos seus objetivos e diretrizes; Avaliar a execugdo dos orgcamentos do Municipio tendo em
vista sua conformidade com as destina¢cfes e limites previstos na legislac@o pertinente; Avaliar a gestdo dos administradores
municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos
recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do governo e as especificagfes estabelecidas, sua coeréncia
com as condi¢Bes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de recomendacgdes, o
exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos 6rgdos da administracdo indireta, objetivando o
aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condicdes relativas as operacdes de
crédito, assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgdo de
controle externo no exercicio de suas fung¢des constitucionais e legais; Auditar os processos de licitagbes dispensa ou de
inexigibilidade para as contratagdes de obras, servi¢os, fornecimentos e outros; Auditar os servicos do 6rgao de transito, multa
dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentag¢éo dos veiculos, seus equipamentos, atuagdo da Junta
Administrativa de Recursos de InfragBes - JARI; Auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime préprio ou regime
geral de previdéncia social; Auditar a investidura nos cargos e funcdes publicas, a realizagdo de concursos publicos,
publicacdo de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliacdes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes orcamentarias, plano plurianual e orcamento; Analisar
contratos emergenciais de prestacdo de servigo, autorizacéo legislativa, prazos; Apurar existéncia de servidores em desvio de
fungdo; Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar langcamento e
cobranga de tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliages, prescricdo; Examinar e analisar os procedimentos da
tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplica¢cdes financeiras, rendimentos, plano de
contas, escrituragdo contébil, balancetes; Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

ARQUITETO E URBANISTA

Atribuicdes: Analisar propostas arquitetdnicas, observando tipos, dimensfes, estilos de edificacdes, bem como custos
estimados e materiais a serem empregados, duragdo e outros detalhes do empreendimento, para determinar as caracteristicas
essenciais a elaboragéo do projeto; planejar as plantas e edificagdes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais
e especificos, para integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espaco fisico; elaborar o projeto final,
segundo sua imaginacdo e capacidade inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de construgdo vigentes e estilos
arquitetonicos do local, para os trabalhos de construgao ou reforma de conjuntos urbanos, edificagdes, parques, jardins, areas
de lazer e outras obras; elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizagdo, planejando, orientando e controlando construcao
de areas urbanas, parques de recreacao e centros civicos, para possibilitar a criagdo e o desenvolvimento ordenado de zonas
industriais, urbanas e rurais no Municipio; preparar esbogos de mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais,
comerciais e residenciais e das instalagcdes de recreacéo, educacdo e outros servigos comunitarios, para permitir a visualizagédo
das ordenacg@es atual e futura do Municipio; elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as condicdes e
disposi¢oes dos terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios
publicos e outros, para garantir a ordenacao estética e funcional da paisagem do Municipio; estudar as condi¢8es do local a ser
implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢des climaticas, vegetagdo, configuracao das rochas, drenagem
e localizacédo das edificagdes, para indicar os tipos de vegetacao mais adequados ao mesmo, conforme a vocagédo ambiental
do Municipio; preparar previsbes detalhadas das necessidades da execugdo dos projetos, especificando e calculando
materiais, mao-de-obra, custos, tempo de duracdo e outros elementos, para estabelecer os recursos indispensaveis a
implantacdo do mesmo; orientar e fiscalizar a execucdo de projetos arquitetdnicos; realizar estudos e elaborar projetos,
objetivando a preservacgdo do patriménio histérico do Municipio; auxiliar na elaboracao/revisédo do Plano Diretor do Municipio;
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aprovar os projetos de parcelamento e remembramento do solo; manifestar-se sobre as ampliagdes ou alteracdes do sistema
viario, bem como as questdes relativas ao transito urbano e rural e assentamentos urbanos; executar estudo de viabilidade

técnica e ambiental; e, desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

Atribuicdes: Redigir informac8es simples, cartas, oficios, memorandos e telegramas; Executar trabalhos de datilografia em
geral; Secretariar reunifes, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; Fazer registros relativos a dotagdes
orcamentérias; Elaborar e conferir folhas de pagamento; Classificar expedientes e documentos; Fazer o controle da
movimentagao de processos ou papéis; Organizar mapas e boletins demonstrativos; Fazer anotagdes em fichas e manusear
ficharios; Providenciar a expedicdo de correspondéncias; Conferir materiais e suprimentos em geral, como as faturas,

conhecimentos ou notas de entrega; Levantar frequéncias de servidores; Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE PROFESSOR

Atribuicdes: Assumir a docéncia, no impedimento legal do professor responsavel pela turma, independente de nivel ou
modalidade de ensino, através de atividades recreativas; atender alunos com necessidades especiais que necessitam de
cuidados na locomogdo, higiene, alimenta¢éo e outras correlatas. Acompanhar os alunos em passeios, visitas e outras
atividades executadas pela escola. Tomar conhecimento dos planejamentos desenvolvidos pelos professores; participar na
elaboragdo e confecgdo de materiais didatico-pedagdgicos; colaborar com a equipe pedagdgica da escola, na organizacdo e
no preenchimento de documentos, da Unidade Educativa e dos alunos; auxiliar o professor, quando necessario, no
desenvolvimento de suas atividades, sejam estas realizadas no interior da Unidade Educativa, ou fora dela; priorizar suas
atividades em consonéancia com as necessidades da Unidade Educativa; participar na elaboracéo, execucgdo e avaliagdo de
planos, programas e projetos na area educacional; cooperar na execucdo do planejamento e dos programas referentes as
atividades sociais da Unidade Educativa; participar dos eventos promovidos ou indicados pela Secretaria Municipal de
Educacéo ou Unidade Educativa, que possam colaborar com o aperfeicoamento do exercicio profissional e outros eventos de
carater correlato; auxiliar na manutenc@o geral da disciplina; colaborar na elaboracdo de relatérios e demais servicos de
expediente; executar trabalhos que lhe forem atribuidos pelo Diretor, que sejam de sua competéncia; zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho; estimular, junto ao Diretor, o trabalho do professor e contribuir para perfeita
compreensdo e harmonia de todos; atender as normas Higiene, seguranca do Trabalho e primeiros socorros levando ao
conhecimento do responséavel. Controlar e manter em seguranga os educandos sob sua responsabilidade, confiando-as aos
seus cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento. Realizar outras
atividades correlatas com a fungéo.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Atribuicdes: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das
informagdes relacionadas ao controle administrativo em sadde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacdo do
instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude
bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos; desenvolver agBes de promocdo da salde e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidade em salde bucal; adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢édo; outras
tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Atribuicdes: Executar trabalhos simples de escritorio, compreendidos em rotinas preestabelecidas, que possam prontamente
ser apreendidos, e que ndo requeiram muita capacidade de julgamento; classificar, organizar e arquivar os expedientes
recebidos, bem como qualquer documentagcdo anexa, de acordo com a classificacdo pré-determinada; fazer anotagées em
fixas e manusear ficharios; proceder a separagdo, classificacéo, distribuicdo, numeracdo e expedicdo de correspondéncia;
obter informacéo de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados; transcrever textos & maquina e executar outros
servigos datilogréficos rotineiros, tais como oficios, memorandos, telegramas, folhas de pagamento; numerar, rubricar e lavrar
termos de abertura e encerramento em livros; executar tarefas administrativas simples, relacionadas com afericdo de pesos e
medidas; executar tarefas rotineiras de recebimento e armazenamento de suprimentos em geral; pesar, medir, contar e
identificar materiais; operar com maquinas de escritério; fazer apuragdo de frequéncia dos servidores; executar outras tarefas
correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicdes: Realizar ou orientar estudos e pesquisas na area de servigo social; Preparar programas de trabalho referente ao
servico social; Realizar e interpretar pesquisas sociais; Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagcdo profissional;
Encaminhar clientes as unidades sanitarias e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperacao dos mesmos, assistindo
os familiares; Planejar e promover inquéritos sobre a situagcdo social de funcionarios e suas familias; Fazer triagem dos casos
apresentados para estudo, prestando orientacdo com vistas a solu¢cdo adequada do problema; Estudar os antecedentes da
familia; Fazer levantamentos socioecondmicos; Supervisionar e manter registros dos casos investigados; Participar no
desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situagdo social do doente e da sua familia;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugéo de atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.
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BORRACHEIRO/LAVADOR

Atribuicdes: Desmontar, consertar, montar e trocar pneus dos equipamentos rodoviarios, automdéveis, caminhdes e outros
veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; Fazer remendos em camaras de ar e pneus, bem como, manchées
nos pneumaticos estragados ou furados, havendo possibilidade; Organizar e selecionar os pneus e camaras consertados,
guardando-os em local seguro, mantendo em local separado os pneus e camaras inserviveis; Fazer limpeza e manter
organizado seu local de trabalho; Zelar pela conservacéo dos equipamentos utilizados e responsabilizar-se pela guarda dos
mesmos em local adequado; Operar macacos & manivela, catraca ou hidraulicos, zelando pela manutencdo dos mesmos;
Lavar as maquinas e equipamentos rodoviarios, implementos, automoéveis, énibus, caminhdes e outros veiculos destinados ao
transporte de passageiros e cargas e apoés, quando necessario, encaminha-los ao setor de mecéanica para lubrificagéo;
Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia que verificar nos veiculos, equipamentos e instrumentos de trabalho;
Eventualmente, providenciar na lubrificagdo e abastecimento de 4gua nos veiculos e equipamentos; Auxiliar na limpeza do
patio do parque de maquinas; Executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO

Atribuicdes: Organizar e dirigir 0os servigos de enfermagem e as atividades técnicas na administragdo municipal; planejar,
organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem; executar consultas e prescrever
assisténcia de enfermagem; participar no planejamento, execugéo e avaliacdo dos planos assistenciais de saude; prescrever
medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;
participar na elaboragdo de medidas de prevencado e controle sistemético de danos que possam ser causados aos pacientes
durante a assisténcia de enfermagem; participar na elaboracéo e execucdo de programas de salde preventiva; participar na
prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; prestar assisténcia
de enfermagem a gestante, parturientes, puérpera e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
participacdo em programas e atividades de educacgéo sanitaria, visando a melhoria da sadde do individuo, da familia e da
populacéo em geral; participacdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacdo continuada; participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de
acidentes e de doencas profissionais do trabalho; participagdo na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia
e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude. Realizar atencdo a saude aos individuos e familias e,
gquando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des entre outras), em
todos os ciclos de vida; Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever
medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢cfes legais da profissao; Realizar e/ou supervisionar
acolhimento com escuta qualificada e classificagéo de risco, de acordo com protocolos estabelecidos; Realizar estratificag&do de
risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢gdes crnicas no territério, junto aos demais membros
da equipe; Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servicos, conforme fluxo
estabelecido pela rede local; Planejar, gerenciar e avaliar as a¢gdes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, em
conjunto com os outros membros da equipe; Supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem; Implementar e manter
atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS; e Exercer outras atribuicdes
conforme legislacéo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao.

ENGENHEIRO CIVIL

Atribuicdes: Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacBes
técnicas da obra, indicando o tipo e qualidade de materiais e equipamentos, indicando a mao-de-obra necessaria e efetuando
célculos dos custos, para possibilitar a construcdo, reforma e/ou manutencéo de obras edificadas; Efetuar avaliacdo da
capacidade técnica das empreiteiras, treinamento de subordinados, elaboragdo de projetos diversos da area; Elaborar
cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados a programacao da execucao de planos de obras; Promover
levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serdo executadas as obras; Acompanhar, fiscalizar, vistoriar, controlar e
efetuar medi¢Ges de obras que estejam sob encargo do municipio ou de terceiros; Elaborar planos municipais afetos a servigos
de engenharia; Analisar processos e aprovar projetos de loteamentos quanto aos seus diversos aspectos técnicos; Elaborar
normas e acompanhar concorréncias; Participar de discussdo e na elaboracdo das proposituras de legislacédo de edificagdes,
urbanismo e plano diretor; Orientar a compra, distribuicdo, manutencdo e reparo de equipamentos utilizados em obras;
Supervisionar a compra de materiais e equipamentos, visando a otimizagdo de custos, bem como verificar se o0 material
recebido atende as especificacdes de qualidade; Supervisionar a qualidade dos materiais empregados pelas empreiteiras em
obras do municipio; Emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instru¢fes normativas, manuais técnicos, relatorios, registros e
cadastros, relativos as atividades de engenharia; Efetuar avaliagbes de iméveis para fins de desapropriacédo; Elaborar projetos
de sinalizacédo; Coordenar estudos das caracteristicas de trafego; Coordenar operagdes para controle do trafego, tais como:
regulamentacao das leis municipais e do codigo de transito, medidas de controle de trafego com a elaboragéo de projetos de
sinalizacdo; Executar atividades de elaboracdo de requisitos técnicos béasicos para aquisicdo e aplicagdo de materiais para
sinalizagdo; Efetuar vistorias, fiscalizagcdo e acompanhamento da implantacdo de sinalizagdo; Executar outras tarefas
correlatas.

FARMACEUTICO
Atribuicdes: Manipular drogas de vérias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes médicas; manter registros do
estoque de drogas; fazer requisices de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e
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distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas toxicas e narcoticos; realizar inspe¢des
relacionadas com a manipulacédo farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de
sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo;
administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar e
supervisionar as requisi¢cbes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento
técnico aos demais profissionais da salde, dentro do seu campo de especialidade; participar nas acBes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; executar tarefas afins.

FISCAL AMBIENTAL

Atribuicdes: Observar e fazer respeitar aplicacdo da legislacdo ambiental vigente: fiscalizar os prestadores de servi¢cos, 0s
demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme o
caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infracdo e aplicar multas em decorréncia da violagédo a legislacéo
ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as
atividades de controle, regulacéo e fiscaliza¢éo; programar e supervisionar a execucdo das atividades de controle, regulagéo e
fiscalizacdo na area ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle,
regulacédo e fiscalizacdo na area ambiental;, apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de
controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental; apresentar propostas de adequacgdo, aprimoramento e modificacdo da
legislagdo ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes; proceder a inspe¢éo e
apuracéo das irregularidades e infracdes através do processo competente; instruir sobre o estudo ambiental e a documentagdo
necessaria a solicitagdo de licenca de regularizagdo ambiental; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria
ambiental; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE SERVICOS, OBRAS E SEGURANCA PATRIMONIAL

Atribuicdes: Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de inspecédo do servico de vigilancia; Fornecer orientacdo para o
bom andamento do servigo; Controlar o comparecimento regular e exato dos servidores da Secretaria Municipal de Obras e
Saneamento e do servigo de vigilancia nos locais de trabalho; Acompanhar o andamento das constru¢des da prefeitura ou de
particulares, a fim de constatar a sua conformidade com as plantas devidamente aprovadas; Suspender obras iniciadas sem a
aprovacdo ou em desconformidade com as plantas aprovadas; Verificar dendncias e fazer notificagbes sobre construcdes
clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; Emitir autos de infrag&o, instaurar e instruir processos por infragéo as leis e
posturas municipais; Proferir despachos interlocutérios; Emitir pronunciamento a respeito da defesa e recursos apresentados
pelas partes autuadas; Fornecer dados para fins estatisticos; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; Comunicar & autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras e
servicos; Executar outras tarefas correlatas.

FONOAUDIOLOGO
Atribuicdes: Avaliar e detectar precocemente ou em tempo habil, os problemas de fala, linguagem e motricidade orofacial nas
fungBes neurovegetativas como: respiragdo, degluticdo, succdo e mastigacdo, motricidade ampla e fina, distirbios de
aprendizagem, deficiéncia auditiva entre outros: Tratar através de terapia, as alteracdes acima citadas; Indicacdo e adaptacao
de prétese auditiva.

INSPETOR TRIBUTARIO

Atribuicdes: Conhecer e atualizar-se quanto ao sistema tributario municipal; orientar o servigo de cadastro e realizar pericias;
exercer a fiscalizagdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; prolatar pareceres e
informacdes sobre lancamentos e processos fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar intimacdes e embargo; organizar o
cadastro fiscal; orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; apresentar relatérios periddicos sobre a
evolugdo da receita; estudar a legislacdo basica, aplicar as normas e orientar a fiscalizacdo de pesos e medidas; integrar
grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas.

LICENCIADOR AMBIENTAL

Atribuicdes: No ambito municipal devera realizar os seguintes procedimentos administrativos: expedir certiddes, declaragoes,
autorizacdes, notificagBes, mandados a diligéncia e certificados de LP (Licenca Prévia), LI (Licenca de Instalagdo), LO (Licenca
de Operacdo) e Licenca Unica para Agroindlstria, que envolve licenciar instalacdes, ampliacbes e operacdes de
empreendimentos e atividades utilizadoras de recursos ambientais, consideradas efetivas ou potencialmente poluidoras ou
daqueles que sob qualquer forma possam causar degradag¢éo ambiental, considerando as disposi¢des legais e regulamentares
e ainda as normas técnicas aplicaveis dentro dos graus de complexidade adequadas e permitidas pela FEPAM (Fundagdo
Estadual de Protecdo ao Meio Ambiente) segundo legislagdo vigente; executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

MECANICO

Atribuicdes: Consertar pegas de maquinas, manufaturar ou consertar acessoérios para maquinas; Fazer soldas elétricas ou a
oxigénio; Converter ou adaptar pecas; Fazer a conservacgdo de instalagdes eletromecanicas; Inspecionar e reparar automoveis,
caminhdes, tratores, compressores, bombas, entre outros; Inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir e substituir, quando
necessario, unidade e partes relacionadas com motores, valvulas, pistées, mancais, sistemas de lubrificacdo, de refrigeracao,
de transmissado, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freios, carburadores, aceleradores, magnetos,
geradores e distribuidores; Esmirilhar e assentar valvulas, substituir buchas e mancais; Ajustar anéis de segmento, desmontar
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e montar caixas de mudanca; Recuperar e consertar hidrovacuos; Reparar maquinas a 6leo diesel, gasolina ou querosene;
Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por defeitos mecéanicos, podendo usar em tais casos, o carro guincho; Executar
servicos de chapeacdo e pintura de veiculos; Executar a lubrificacdo nos veiculos, maquinas e implementos; Limpar e
consertar os utensilios e maquinas de garagem ou oficina; Fazer servicos de limpeza nos locais de trabalho; Executar outras
tarefas correlatas.

MEDICO (20 E 40 HORAS)

Atribuicdes: Prestar pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as
condutas, inclusive pela internagdo quando necessaria; fazer diagnosticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas
doencas, perturbacdes e lesGes do organismo humano, aplicar os métodos da medicina preventiva; Providenciar ou realizar
tratamento especializado; Ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas
escolas, entidades assistenciais e comunitarias; integrar a equipe multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela
orientacdo desta, aos cuidados relativos a sua area de competéncia, seguindo também as orientagbes dos demais
profissionais nas suas areas especificas; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;
Preencher e visar mapas de producdo; Manter fichas médicas com diagnéstico e tratamento; Preencher relatérios
comprobatérios aos atendimentos; Atender consultas médicas em ambulatérios ou outros estabelecimentos ou 6rgdos de
salide municipais; Fazer inspecdo médica para fins de ingresso; Fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica; Prescrever
exames laboratoriais; Incentivar a vacinacgdo e indicar medidas de higiene pessoal; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execu¢do das atividades
préprias do cargo; Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagfes entre outros) manter-se
atualizado através da educacéo profissional continua; em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as
disposic¢tes legais da profissdo; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar e codificar doencas,
operacg@es, causas de morte e demais situacdes de salde, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes
provisdrias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal;- Realizar estratificacdo de risco e
elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des crénicas no municipio, junto aos demais membros da
equipe; - Encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua
responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito; Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as ac¢fes
desenvolvidas em conjunto com os outros membros da equipe; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Atribuicdes: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame geral e obstétrico; solicitar exames de
laborat6rio e outros que o caso requeira; controlar a pressao arterial e 0 peso da gestante; dar orientacdo médica a gestante e
encaminhéa-la & maternidade; preencher fichas médicas das clientes; auxiliar quando necessério, a maternidade e ao bem-estar
fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientacdo relativa a nutricdo e higiene da gestante; prestar o devido atendimento as
pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever tratamento adequado; participar de programas voltados para a
salde publica; exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas;
solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia; executar outras tarefas
semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

MEDICO PEDIATRA

Atribuicdes: Atender criangas que necessitam de servigos médicos, para fins de exames clinicos, educacéo e adaptacgéo;
avaliar as condicdes de saude e estabelecer o diagndstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;
estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo medicagédo, tratamento e dietas especiais; orientar a equipe
multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia, zelar pela manutengdo e ordem dos materiais,
equipamentos e local de trabalho; participar de projetos de treinamento e programas educativos; cumprir e fazer cumprir as
normas; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia; classificar e codificar doencas, operacdes e causa de
morte, de acordo com o sistema adotado; manter atualizados os registros das acfes de sua competéncia; fazer parte de
comissdes provisodrias e permanentes instaladas no setor de saude; atender criangas desde o nascimento até a adolescéncia,
prestando assisténcia médica integral; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; atuar de acordo com as
normas preconizadas pelo Sistema Unico de Salde.

MEDICO PSIQUIATRA

Atribuicdes: Realizar observagdes clinicos-psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico legal correspondente, com diagnéstico,
indicacdo terapéutica e conclusdo sobre a responsabilidade penal e periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres
psiquiatricos e criminolégicos, solicitados pela justica; comparecer em Juizo ou perante jiri para prestar testemunho sobre
assuntos especializados ou esclarecer aspectos técnicos: efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos do manicémio
judiciario e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, por determinacdo de sentenca judiciaria; ministrar tratamento
médicopsiquiatrico para recuperacdo dos pacientes internados; supervisionar servicos de enfermagem e outros auxiliares;
manter registros dos exames realizados para fins de diagndstico, discussao e relatérios; realizar psicoterapia individual e em
grupo; atender aos familiares dos pacientes informando-os sobre o doente; participar de juntas médicas; participar de
programas voltados para a saude publica; solicitar exames especializados; executar outras tarefas semelhantes.
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MOTORISTA

Atribuicdes: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte
de passageiros e cargas; Recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servico do
dia; Manter maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; Fazer reparos de
urgéncia; Zelar pela conservacao dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados; Providenciar no
abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento
dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; Auxiliar no servico de carga ou descarga, quando necessario, e
eventualmente, na limpeza do patio e equipamentos do parque de maquinas municipal; Executar outras tarefas correlatas.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Atribuicdes: Examinar processos relacionados com assuntos gerais da Administra¢gdo Municipal, que exijam interpretacdo de
textos legais, especialmente da legislagdo basica do municipio; elaborar pareceres instrutivos, redigir qualquer modalidade de
expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e ou verificar a exatiddo de
quaisquer documentos da receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes e demonstrativos de caixa; operar
com maguinas de contabilidade em geral; organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e arquivos de documentacéo e de
legislagao; secretariar reunides, comissao de inquérito e integrar grupos operacionais; executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicdes: Executar terraplanagem, nivelamento, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; Prestar servicos de reboque,
realizar servigos agricolas com tratores; Operar com rolo-compressor, dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; Proceder
ao transporte de aterros; Efetuar ligeiros reparos, quando necessério; Providenciar o abastecimento de 4gua, combustivel e
lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade; Zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade; Comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; Realizar com zelo e pericia os
trabalhos que lhe forem confiados; Executar outras tarefas correlatas.

OPERARIO

Atribuicdes: Carregar e descarregar veiculos em geral; fazer mudancas, transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais
de construgdo em geral e outros; proceder abertura de valas, efetuar servicos de capina em geral; varrer, lavar e remover o lixo
e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, depésitos de lixo e detritos orgéanicos, inclusive
gabinetes sanitarios publicos ou em prédios municipais; recolher lixo a domicilio, operando caminhdes de asseio publico;
auxiliar em tarefa de construgdo, calcamento e pavimentagdo em geral, preparar argamassa e auxiliar na confeccéo de
artefatos de cimento; auxiliar em servi¢cos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; auxiliar
em servigos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas;
quebrar e britar pedras; executar outras tarefas correlatas.

ORIENTADOR SOCIAL

Atribuicdes: Deve atuar diretamente no desenvolvimento pessoal e social dos usuérios, onde € o responsavel direto pelas
atividades exercidas com as criancas e 0s adolescentes nos grupos; responsavel pelo planejamento de atividades a serem
desenvolvidas em funcdo das demandas especificas dos usudarios do Programa, articulando-as com os demais atores
envolvidos no trabalho e as criangas e aos adolescentes dos grupos; realizar a organizagdo e manutencdo de reunides
regulares com equipe de trabalho e equipe de Referéncia do CRAS, além de organizar reunides com as familias dos usuéarios;
mediar os processos grupais do Servigo/Programa, sob orientacdo do 6rgédo gestor e CRAS; participar de atividades de
planejamento, sistematizar e avaliar o Servigo/Programa, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execucéo e
equipe do CRAS; atuar como referéncia para criangas e adolescentes e para os demais profissionais que desenvolvem
atividades com os grupos sob sua responsabilidade; registrar a frequéncia e as agbBes desenvolvidas, e encaminhar
mensalmente as informagbes para o profissional de referéncia do CRAS; organizar e facilitar situagbes estruturadas de
aprendizagem e de convivio social, explorando e desenvolvendo temas e conteddos do Servico/Programa; desenvolver
oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal; identificar e encaminhar familias para o técnico da
equipe de referéncia do CRAS; participar de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela execucéo do
Servigco/Programa (CRAS); identificar o perfil dos usuérios e acompanhar a sua evolu¢do nas atividades desenvolvidas;
informar ao técnico da equipe de referéncia (CRAS) a identificagdo de contextos familiares e informagfes quanto ao
desenvolvimento dos usudarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc); coordenar o desenvolvimento das
atividades realizadas com os usuarios; manter arquivo fisico da documentacao dos grupos, incluindo os formularios de registro
das atividades e de acompanhamento dos usuarios; participar de reunides com as familias dos usuarios do Servigo/Programa.

PROCURADOR JURIDICO

Atribuicdes: Manifestar-se verbalmente sobre matéria objeto de consulta; emitir pareceres pessoais conclusivos,
fundamentados na legislacdo, bem como, face a complexidade do fato, na doutrina e na jurisprudéncia; relatar pareceres
coletivos; emitir informag6es quando o assunto, objeto de consulta, ja foi examinada e decidida através de parecer normativo
aprovado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal; prestar assessoramento legislativo ao Chefe do Poder Executivo; participar
da elaboracao, exame ou revisao de projetos de lei e de decretos da competéncia municipal; preparar vetos em projetos de lei,
aprovados pela Camara Municipal, quando conflitantes com principio constitucional ou contrarios ao interesse publico; estudar
e minutar contratos, termos de compromisso, concessfes, permissdes, autorizagbes, convénios, escrituras e outros atos;
manifestar-se, conclusivamente, nas minutas de editais de licitagcdo e demais atos do processo licitatorio; elaborar informagges,
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a serem prestadas ao Poder Judiciario, em mandados de seguranca impetrados contra autoridades do Municipio; representar
judicialmente o Municipio nas ac¢des de qualquer natureza e em todos os graus de jurisdi¢do; efetuar a cobranga judicial da
divida ativa; promover a defesa do Municipio nas causas relativas aos bens do seu dominio e ajuizar acédo de regresso para
ressarcir eventuais prejuizos aos cofres publicos; efetivar, amigavel ou judicialmente, as desapropriagdes promovidas pelo
Municipio; auxiliar nos inquéritos e sindicancias administrativas disciplinadas pelo Estatuto dos servidores municipais ou pela
CLT, quando solicitado; estudar assuntos de Direito, de ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o Governo a solucionar
problemas da administracdo do Municipio; orientar a informatizagdo da legislacéo, doutrina ou jurisprudéncia de interesse do
Municipio; ser responsavel pelos servicos auxiliares necessarios ao cumprimento das tarefas e competéncias inerentes ao
cargo; exercer outras funcdes correlatas.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

Atribuicdes: Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno, contemplando: a identificacdo das habilidades e
necessidades educacionais especificas dos alunos; a definicdo e a organizacdo das estratégias, servicos e recursos
pedagodgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos; o
cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos; Implementar, acompanhar e avaliar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e demais
ambientes da escola; Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais
especificas dos alunos e os desafios que este vivencia no ensino comum, a partir dos objetivos e atividades propostas no
curriculo; Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos e
recursos e o desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas atividades escolares; Orientar
os professores e as familias sobre os recursos pedagdégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas
habilidades, promovendo sua autonomia e participacdo; Desenvolver atividades do AEE, de acordo com as necessidades
educacionais especificas dos alunos, tais como: ensino de Lingua Brasileira de Sinais - Libras; ensino da Lingua Portuguesa
como segunda lingua para alunos com deficiéncia auditiva ou surdez; ensino da Informatica acessivel; ensino do sistema
Braille; ensino do uso do soroban; ensino das técnicas para a orientagdo e mobilidade; ensino da Comunicagdo Aumentativa e
Alternativa - CAA; ensino do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva - TA; atividades de vida autbnoma e social; atividades
de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotacgéo; e atividades para o desenvolvimento das fun¢des mentais
superiores.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E PROFESSOR - SERIES
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PORTUGUES/INGLES

Atribuicdes: Planejar e executar o trabalho docente; Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
Estabelecer mecanismos de avaliagdo; Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; Cooperar com a coordenacé@o pedagdgica e orientagdo educacional; Organizar registros
de observacgfes do aluno; Participar de atividades extraclasse; Coordenar area de estudo; Integrar 6rgdos complementares da
escola; Executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Atribuicdes: Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico; Prestar atendimento
breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcodlatras e toxicbmanos; Atender criangas excepcionais, com
problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadores de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para
escolas ou classes especiais; Formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragcdes psicologicas, médicas e
educacionais; Realizar pesquisas psicopedagdgicas; Confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicoldgico
necessario ao estudo dos casos; Realizar pericias e elaborar pareceres; Prestar atendimento psicolégico aos alunos das
escolas municipais, creches municipais e a grupos de adolescentes em instituicdes comunitarias do municipio.; Manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

SERVENTE

Atribuicdes: Limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies para cozimento; Preparar, quando necessario,
refeicBes ligeiras; Preparar e servir merendas, sopas e mamadeiras; Preparar mesas e ajudar na distribuicdo das refei¢oes,
merendas e lanches; Proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos; Auxiliar no controle do estoque de material
e géneros alimenticios e material de limpeza; Auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de géneros alimenticios e material
de limpeza; Manter a higiene dos locais de trabalho; Guardar e conservar os alimentos e vasilhames e locais apropriados;
Fazer o servigo de limpeza em geral; Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atribuicdes: Planejamento, preparacdo, orientacdo e supervisdo das atividades e a¢fes de assisténcia de enfermagem;
Prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes doentes, em unidades sanitarias e ambulatérios médicos; Fazer
curativos, aplicar inje¢bes e vacinas; Responder pela observancia das prescricdes médicas relativas a pacientes; Prestar
socorros de urgéncia; Supervisionar e executar a esterilizagdo do material nas areas de enfermagem; Providenciar o
abastecimento de material de enfermagem e médico; Participar de programas de educacado sanitaria, participar do ensino em
escolas e em cursos para técnicos de enfermagem; Apresentar relatérios das atividades sob sua supervisdo; Fiscalizar a
limpeza das unidades relativas a area de enfermagem; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das
atividades proprias do cargo; Trabalhar na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral e em programas de
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vigilancia epidemioldgica, trabalhar na sala de vacinacao (vacinadora); Participar das atividades de atencéo a saude realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros); Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos,
administrac@o de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparagéo e esterilizagdo de materiais,
entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e regulamentacéo, e executar outras
atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

TECNICO EM INFORMATICA

Atribuicdes: Verificar as tarefas a serem desenvolvidas para prever e escolher 0s recursos necessarios ao processamento:
administrar rede de computadores, terminais, impressoras, unidades de disco e outros; selecionar e colocar em funcionamento
programas bésicos e aplicativos, de acordo com a tarefa a ser executada, nos diversos setores e secretarias; digitar dados e
emitir relatérios, observando os programas em execucdo, detectando problemas e/ou falhas na execugdo das tarefas e,
quando necessarios solicitar ao responsavel pela unidade a providéncia de solugfes; manter cOpias de seguranga dos
sistemas e informacOes existentes; emitir relatérios, enviando-os as unidades administrativas, de acordo com normas
preestabelecidas pela chefia da unidade; tomar os cuidados e providéncias de conservagdo e manutencdo recomendados
pelos fabricantes dos equipamentos; orientar e treinar os servidores dos diversos setores na operacao de microcomputadores;
executar outras atribuicfes afins.

ZELADOR DO PARQUE MUNICIPAL DAS AGUAS

Atribuicdes: Controlar a entrada e saida de pessoas e a abertura e fechamento dos portdes no horéario estabelecido. Fiscalizar
e agir preventivamente evitando que vandalos danifiquem as dependéncias do Parque, e, se necessério, solicitar ajuda a
Brigada Militar e 6rgdo competentes. Realizar a limpeza do Parque Municipal das Aguas, incluindo limpeza do agude,
banheiros, mesas e churrasqueiras. Realizar a manutencdo do Parque Municipal das Aguas, devendo manter a grama
aparada, consertar e pintar mesas, churrasqueiras, corddes. Outras atividades afins.
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as

emendas e/ou alteracdes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscricdes, EXCETO para o
Cddigo Tributario Municipal, que deveré ser considerado a Lei n° 5.314, de 27 de outubro de 2017, que entrara em
vigor em 01 de janeiro de 2018. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto
guando os artigos estiverem especificados.

b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortogréfica atualmente em vigor.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO, ARQUITETO E URBANISTA, ASSISTENTE SOCIAL,
ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FONOAUDIOLOGO, LICENCIADOR AMBIENTAL, MEDICO
(TODOS), PROCURADOR JURIDICO, PROFESSOR (TODOS) E PSICOLOGO

Conteuddos:
1) Compreensdo, interpretacdo, estruturacdo e articulacdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulério. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formagcdo e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras:
sindnimas, antbnimas e homénimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcao:
coordenacao e subordinacdo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia
nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacéo. 15) Figuras
de estilo e vicios de linguagem.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE PROFESSOR, AUXILIAR DE SECRETARIA, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE
SERVICOS, OBRAS E SEGURANCA PATRIMONIAL, INSPETOR TRIBUTARIO, OFICIAL ADMINISTRATIVO,
ORIENTADOR SOCIAL, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO EM INFORMATICA

Conteudos:

1) Compreensdo, interpretacédo, estruturacdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formacdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras:
sinbnimas, antdnimas e homoénimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcao:
coordenacdo e subordinacéo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia
nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacao.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL E ZELADOR DO PARQUE MUNICIPAL DAS AGUAS

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressfes; vocabulério;
géneros textuais. 2) Ortografia e acentuagdo. 3) Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas; encontros
consonantais; divisdo silabica; tonicidade: oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. 4) Pontuacao de frases; sinais de pontuacao
e seu uso. 5) Classificagdo e flexdo de palavras: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
6) Sindnimos e antdnimos. 7) A oragéo e seus termos. 8) Concordancia nominal e verbal. 9) Classificagdo e funcao do verbo:
regular e irregular; principal e auxiliar. 10) Formas nominais do verbo: infinitivo, gerindio e participio. 11) Tempos e modos
verbais.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE BORRACHEIRO/LAVADOR, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO
E SERVENTE
Conteudos:
1) Compreensédo e interpretacdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressdes; vocabulario.
2) Ortografia. 3) Classificagdo das palavras quanto ao namero de silabas; diviséo sildbica. 3) Pontuacéo de frases; sinais de
pontuacéo e seu uso. 4) Classificacéo e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo
e diminutivo. 5) Sinénimos e antbnimos. 6) Tempos e modos verbais.

MATEMATICA
PARA O CARGO DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacao geométrica.
2) Equagbes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢@es: fungdo polinomial do 1° grau, fungéo
polinomial do 2° grau, funcédo exponencial, funcéo logaritmica, fungBes trigonométricas. 4) Sequéncias numéricas: progressdo
aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatdria. 7) Probabilidade.
8) Estatistica. 9) Razdo e proporcéo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem
sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 10) Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros,
fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e compostos: calculo dos juros, do
principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencgdes linear e exponencial para periodos nao inteiros. Taxas: nominal e
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efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancario
Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e célculo do valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou
implicita em juros compostos da operagdo de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos de
caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, andlise de investimentos, correcdo monetdria; utilizacdo de tabelas para
célculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicagdo dos contetidos anteriormente listados em situacgdes cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE ARQUITETO E URBANISTA E ENGENHEIRO CIVIL

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica.
2) Equagbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung@es: fungdo polinomial do 1° grau, funcéo
polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fungbes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo,
triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatdria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Razao e proporg¢éo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem
sobre o precgo de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Matematica Financeira: Juros simples e compostos: célculo dos juros, do
principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros, desconto bancéario simples: taxa de desconto, calculo do valor do
desconto e célculo do valor descontado (valor presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, pirAmide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto,
reta e circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 16) Célculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel:
limite, derivada e integral. Calculo e aplicagdes. 17) Raciocinio I6gico. 18) Aplicacdo dos contelddos anteriormente listados em
situacdes cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE PROFESSOR, AUXILIAR DE SECRETARIA, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE
SERVIGOS, OBRAS E SEGURANGA PATRIMONIAL, INSPETOR TRIBUTARIO, OFICIAL ADMINISTRATIVO,
ORIENTADOR SOCIAL, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO EM INFORMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacao geométrica.
2) Equacgdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fun¢des: funcdo polinomial do 1° grau,
funcéo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fun¢édo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas:
progressdo aritmética (PA)e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise
Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas
proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem
sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de
Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo,
unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicacdo dos conteldos anteriormente listados em situagdes
cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, AUXILIAR DE ADMINISTRACAO, AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL E ZELADOR DO PARQUE MUNICIPAL DAS AGUAS

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagfes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo
divisor comum, minimo mdultiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica.
2) Equagbes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operacdes bésicas, produtos
notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de
medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo.
8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcdo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica.
11) Fung@es: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos conteldos anteriormente listados em
situacdes cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE BORRACHEIRO/LAVADOR, MECANICO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO
E SERVENTE
Conteldos:
1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, opera¢cdes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niameros decimais e fracionarios:
propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetério brasileiro. 6) Unidades
de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e graficos.
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9) Geometria plana: perimetro e &area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicacdo dos conteddos anteriormente
listados em situagfes cotidianas.

INFORMATICA
EXCETO PARA OS CARGOS DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, BORRACHEIRO/LAVADOR, MECANICO,
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO, SERVENTE, TECNICO EM INFORMATICA E ZELADOR DO
PARQUE MUNICIPAL DAS AGUAS
Conteudos:
1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuracdes
béasicas do Sistema Operacional Windows 7 e 10. 6) Instalagdo, configuracdo e utilizacdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook
2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nocdes de seguranca para Internet. 8) Nogdes bésicas de
navegacdo na Internet (Internet Explorer 9 e Mozilla Firefox 47 e suas respectivas versGes posteriores). 9) Configuracéo e
utilizacdo de Impressoras.
Referéncias Bibliograficas:
- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os contetidos listados.

LEGISLACAO/DIDATICA
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Conteudos:

Legislacdo e Didética Geral: 1) Desenvolvimento Infantil. 2) Concepg¢fes Pedagdgicas. 3) Teorias Educacionais. 4) Projetos

Pedagdgicos e Planejamento para o Trabalho em Educacgdo Infantii e Anos Iniciais. 5) Avaliacdo. 6) O Ludico como

Instrumento de Aprendizagem. 7) O Jogo e o Brincar. 8) Alfabetizac&@o. 9) Grafismo. 10) Limites, Disciplina e Comportamento

Infantil. 11) Psicomotricidade. 12) Pratica Educativa. 13) Formacdo de Professores. 14) Educacdo Especial e Educagao

Inclusiva. 15) Sexualidade. 16) Parametros Curriculares Nacionais. 17) Referencial Curricular Nacional para Educacéo Infantil.

18) Linguagens e Linguagens Geradoras. 19) Ensino Fundamental de Nove Anos. 20) Relacionamento Pais e Escola,

Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 21) Praticas promotoras de igualdade racial. 22) Histéria e Cultura

Afro-Brasileira e Indigena. 23) Educacéo das Relag¢des Etnico -Raciais. 24) Educacgéo para Todos. 25) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 26) Legislacdo. Didatica da Matemética: 1) O jogo e o ensino de Matematica. 2) O Ensino e Aprendizagem da

Matemética e Suas ImplicagBes Tedricas. 3) A Compreensdo dos Conceitos Matematicos pelas Criancas. 4) A Constru¢édo do

Conhecimento Matemaético. 5) Principios de Aprendizagem. 6) Praticas pedagodgicas. 7) O Conceito de Numeralizagdo. 8) O

Ensino da Aritmética, de Fracdes e da Geometria.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispfe sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

- BRASIL. Lei n°12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 3.549, 30 de agosto de 2005. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Cole¢ao Educacéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacdes e A¢des para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
2009.

- BRASIL. Ministério da Educacé&o. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagogica. 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. CEERT: Instituto Avisa la. Formacao Continuada de Educadores. Educacao infantil e
préaticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacgéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagdes para a inclusao da crianca de seis anos
de idade. Brasilia: FNDE, Estacao Gréfica, 2006.
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- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pardmetros Curriculares Nacionais: introdugdo aos parametros curriculares nacionais.
Ensino de primeira a quarta série.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. Volume 2: Formagéao pessoal
e social.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteddos Explorando as Inteligéncias Mdultiplas. Vozes.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educagéo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educagéo: relag6es raciais na escola. Sdo Paulo: Acdo Educativa.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vygostsky - novas contribui¢cdes para o debate. Ed. Atica.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacéo Infantil. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagédo. Vol. 3. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero? Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancgas de 0 a 6 Anos. Mediacéo.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica. Mediagao.

- DALLA ZEN, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediacéao.

- FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artes Médicas.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educacdo Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrdo; SANTOS, Monica Bertoni dos. Préaticas pedagdgicas em Matematica: espago, tempo e
corporeidade. Edelbra.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Novos Rumos na Aprendizagem da Matematica. Mediagao.

- GREIG, Philippe. A Crianca e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo na pré-escola. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. Mediagé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacéo.

- JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecdo e articulagdo de conteudos em educacao
infantil. Editora Mediacao.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Niumero. Papirus.

- KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedagogia da infancia: pertencer e participar.
Penso.

- MACEDQO, Lino. Ensaios Pedag6gicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed.

- MALDANER, Anastacia. Educacdo Matematica: Fundamentos tedrico-praticos para professores dos anos iniciais.
Editora Mediacao.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Ludico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix.

- MINGUET, Pilar Aznar (Org.). A Constru¢cdo do Conhecimento na Educag&o. Artmed.

- MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Atica.

- MOYLES, Janet R.. S6 Brincar? O papel do brincar na educagéo infantil. Artmed.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacd@o, Secretaria de Educagéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacdao Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temética indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- PINTO,Marly Rodan, Formacéo e Aprendizagem no espac¢o Ludico.Séo Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo Matematica e a Constru¢ao do Numero pela Crianga. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0os povos.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolucdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Kaétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matemética de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

- SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. Editora Contexto.

- STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educagio Especial: Em diregdo a Educacdo Inclusiva.
EDIPUCRS

C Seriedade e ética:

o o
Ob_je IVA  Nés acreditamos nesses valores. Pégina 36 de 76

CONCURSOS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS "‘ Recicle,
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - & natureza

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TEBEROSKY, Ana; Aprendendo a Escrever: perspectivas psicoldgicas e implicagfes educacionais. Atica.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.
- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacéo Infantil. Artmed.

LEGISLACAO/DIDATICA
PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) e PROFESSOR -
SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PORTUGUES/INGLES

Contelidos - Legislacdo e Didatica:

1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepcdes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade.

9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Préatica Educativa. 12) Formacéo de Professores. 13) Educacao de Jovens e Adultos.

14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacao Inclusiva. 18) Relacionamento Pais e Escola,

Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Historia e Cultura Afro-

Brasileira e Indigena. 21) Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo para Todos. 23) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢&o Nacional.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 3.549, 30 de agosto de 2005. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Cole¢ao Educacéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacdes e A¢des para Educacéo das Relaces Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Incluséo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediac&o

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacdo: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo: A¢do Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagédo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: € cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediagao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacdo do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mito e Desafio. Ed. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediagéo.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusé@o Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢cdo do Autor.
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- MORIN, E. A Cabec¢a Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educag¢éo do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os povos.
Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora. Libertad.

- WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa - como ensinar. Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)
Conteudos:
1) Histdrico da Educacéo Especial. 2) Educacao Inclusiva. 3) Planejamento na Pratica Educativa. 4) Papel do professor frente
aos alunos com necessidades educativas especiais. 5) Atendimento Educacional Especializado. 6) Desenvolvimento Infantil e
Adolescente. 7) Praticas Pedagodgicas. 8) Inclusdo. 9) Integragdo Escolar. 10) Conceito de Necessidades Educacionais
Especiais. 11) Educacgdo Inclusiva. 12) Avaliacdo e avaliacdo do aluno com NEE. 13) Servicos em Educacdo Especial.
14) Declaracao de Salamanca. 15) Parametros Curriculares Nacionais. 16) Legislagao.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial. Par@metros Curriculares Nacionais:
Adaptagdes Curriculares - Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998.
- BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educacdo Especial. Publicacdes Saberes e praticas da incluséo.
Disponivel no site do MEC.
- BRASIL. Ministério da Educacéo - Secretaria de Educagdo Especial. Colegdo A Educacgdo Especial na Perspectiva da
Inclusdo Escolar. Disponivel no site do MEC.
- Declaracédo de Salamanca - disponivel no site: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

- ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Mdultiplas e seus Estimulos. Ed. Papirus.

- BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Incluséo e escolarizagao: multiplas perspectivas. Mediagéo.

- BEYER, Hugo Otto. Incluséo e avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Mediacao.

- BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um olhar sobre a diferenca. Papirus, (série ed especial).

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacédo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes Editora.

- CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: educagéo inclusiva. Mediagéao.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacéo. Vol. 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacéo.

- FERNANDEZ, Alicia. Os Idiomas do Aprendente: analise das modalidades ensinantes com familias, escolas e meios de
comunicacao. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educagado Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educagédo Especial- Caminhos Pedagdgicos. Vozes.

- GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de Dificuldades de Aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica. Artmed.

- GONZALEZ, E. Necessidades Educacionais Especificas - intervengéo psicoeducacional. Artmed.

- MANTOAN, MARIA Teresa Eglér. Incluséo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histdria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MAZZOTTA, Marcos José. Educacédo Especial no Brasil: historias e politicas publicas. Cortez.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intencdes a acédo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educac&o Especial: em dire¢&o a escola inclusiva. EDIPUCRS.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PORTUGUES/INGLES
Contetido 1 - Portugués:
1) Concepgdo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagéo.
3) Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enuncia¢do. 4) Epilinguismo - Metalinguismo.
5) Fendmenos Constitutivos da Linguagem. 6) Texto/Discurso. 7) Géneros do Discurso. 8) Leitura/Compreensédo e Producéo
Textual. 9) Linguistica. 10) Autoria.11) Conhecimentos de Literatura. 12) Gramética. 13) Implicagbes na Préatica Pedagdgica.
14) Parametros Curriculares Nacionais.
Conteudo 2 - Inglés:
1) Interpretacéo de Textos. 2) Vocabulério. 3) Estruturas gramaticais. 4) Pratica pedagdgica de inglés como segunda lingua.
5) Teorias de aquisicdo da linguagem. 6) Pardmetros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Estrangeira.
- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.
- ASSIS, Machado de. Papéis Avulsos.
- ASSIS, Machado de. Dom Casmurro.
- AZEVEDO, Aluisio de. O cortigo.
- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Editora Martins Fontes.
- BARCELOS, A. M. F. Reflex8es acerca da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de linguas. Revista
Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.
- BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Companhia Nacional.
- BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Editora Cultrix.
- CALVET, Louis-Jean. Sociolinglistica: uma introduc¢éo critica. Editora Parabola.
- CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.
- CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.
- CINTRA, Lindley; CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.
- GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.
- GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Editora Leitura XXI.
- GONZAGA, Sergius. Manual de Literatura Brasileira. Editora Mercado Aberto.
- GUIMARAES ROSA, Jo#o. Primeiras Histoérias.
- JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicacéo. Editora Cultrix.
- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora Contexto.
- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.
- LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.
- LOPES NETO, Joao Simdes. Contos Gauchescos.
- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.
- McCARTHY, Michael & O’'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.
- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).
- NEVES, lara Conceicao Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Editora da UFRGS.
- NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa. Editora
Contexto.
- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Editora Cultrix.
- SPADA, N. & LIGHTBROWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.
- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.
- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.
- TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramética e interacdo: uma proposta para o ensino de gramética no 1° e 2° graus. Editora
Cortez.
- ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Editora Mercado Aberto.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA OS CARGOS DE BORRACHEIRO/LAVADOR E MECANICO
Conteiido - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) NogOes sobre: atendimento ao publico, higiene pessoal e do ambiente
de trabalho, coleta seletiva, separacéo e destinacdo correta do lixo, seguranca do trabalho.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS
Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) No¢Oes sobre: atendimento ao publico, higiene pessoal e do ambiente
de trabalho, coleta seletiva, separacéo e destinacao correta do lixo, seguranca do trabalho.
Conteudo 2 - Conhecimentos Especificos:
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1) Cadigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN. 2) Conhecimento tedrico de primeiros socorros,
restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Direcdo defensiva. 4) Conhecimentos de
mecanica. 5) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicag6es e legislagbes que contemplem os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE OPERARIO

Contelido 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéao, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Contelido 2 - Conhecimentos Especificos:
1) Limpeza e conservacdo em geral. 2) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 3) Abastecimento de
veiculos. 4) Conhecimentos sobre jardinagem e cultivo de plantas. 5) Conhecimentos sobre capina em geral e servicos de
lavoura. 6) Conhecimentos sobre construgdo civil. 7) Conhecimentos sobre como cavar sepulturas e como auxiliar no
sepultamento. 8) Conhecimentos sobre apreensdo de animais soltos nas vias publicas. 9) Coleta seletiva, separacédo e
destinacéo correta do lixo. 10) Nocdes de seguranga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicacbes e legisla¢des que contemplem os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE SERVENTE
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecologica e sustentabilidade.
Conteudo 2 - Conhecimentos Especificos:
1) Nocdes gerais sobre: a) alimentos, b) fungdo dos alimentos, c)vitaminas e nutrientes, d) estocagem dos alimentos,
e) controle de estoque, f) reaproveitamento de alimentos, g) conservacdo e validade dos alimentos. 2) Fundamentos de
Alimentacdo e Nutricdo humana. 3) Merenda escolar. 4) Higiene, vigilancia sanitaria de alimentos e seguran¢a alimentar.
5) Limpeza e conservacdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. 6) Faxina, limpeza, arrumacgéo e
higiene em geral. 7) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 8) Coleta seletiva, separacédo e destinacédo
correta do lixo. 9) No¢Bes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Resolucdo-RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servigos de Alimentagéo.
- ANVISA. Cartilha sobre Boas Préticas para Servigos de Alimentagao (Resolucdo-RDC n° 216/2004).
- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentagcdo Saudavel.
- CARVALHO, Leila. Boas Préticas Para Manipulacdo de Alimentos. IESDE Brasil.
- GERMANO, Pedro Manuel Leal; GERMANO, Maria Izabel Sim&es. Higiene e vigilancia sanitaria de alimentos. Manole.
- HAZELWOQD, D.; Mc LEAN, A. C. Manual de higiene para manipuladores de alimentos. Ed. Varela.
- SANTOS JUNIOR, Clever Jucene dos. Manual de Seguranca Alimentar. Rubio.
- Publicacg®es e legisla¢des que contemplem os contelidos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Modelos de Atencdo a Salde e Sistema Unico de Saudde: principios, diretrizes, estrutura e organizacdo. 2) Vigilancia em

Saulde, Epidemiolégica e Sanitaria. 3) Medidas gerais de promog¢éo da saude. 4) Vigilancia, prevencao e controle de doengas e

agravos prevalentes. 5) Doencas de notificagdo compulséria. 6) Conhecimentos sobre doengas endémicas e epidémicas:

conceitos, causa, transmissdo, periodo de incubagdo, criadouros, diagnoéstico, tratamento e notificacdo de casos.

7) Fundamentos, procedimentos e agfes basicas, operacionais e educativas de combate as endemias. 8) Manejo integrado,

prevencdo e controle de vetores, fundamentos basicos sobre controle de roedores, animais pegonhentos e outros reservatorios

animais de doencas. 9) Operag@es de Campo. 10) Entomologia Basica. 11) Visita Domiciliar; Técnica de Pesquisa Larvéria. 12)

Reconhecimento Geogréfico. 13) Uso de larvicidas e inseticidas. 14) Fundamentos sobre toxicologia e normas de seguranca

no combate as endemias. 15) Coleta de dados: e-SUS Atencao Basica. 16) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
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sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢Bes para a promog¢ao, prote¢éo e recuperagéo da
saude, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulsoria de doengas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.378, de 9 de julho de 2013. Regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execucao e
financiamento das ac¢des de Vigilancia em Saude pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema
Nacional de Vigilancia em Salde e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 6.503, de 22 de dezembro de 1972. DispBe sobre promog¢édo, protegdo e recuperacdo da
Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430, de 24 de outubro de 1974. Aprova Regulamento que dispde sobre a promocao,
protecéo e recuperacdo da Saude Publica.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores da Febre Amarela e Dengue - Instru¢des para Pessoal de Operacoes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores Procedimentos de Seguranca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diaghostico e manejo clinico - adulto e crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: instrugdes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais para prevenc¢ao e controle de epidemias de dengue.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Bolso - Doencgas Infecciosas e Parasitarias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemioldgica.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Vigilancia Epidemioldgica da Febre Amarela.

- BRASIL. Ministério da Saude. Programa Nacional De Controle Da Dengue - Amparo Legal a Execucédo das Ac¢des de
Campo (Iméveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador).

- BRASIL. Ministério da Saude. Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Maléria, Tracoma e
Tuberculose. Cadernos de Atengéo Bésica n° 21.

- BRASIL. Ministério da Saude. Vigilancia em salde: zoonoses.

- CASTRO, J. A. Padilha. Dengue Hemorragica, Diagndstico, Tratamento, Prevencao e Controle. Santos.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Manual de Reconhecimento Geogréfico.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Plano de Contingéncia para a Dengue.

- SANTA CATARINA. Secretaria Estadual da Saude. Orientagdes Técnicas para Pessoal de Campo - Adaptado do Manual
de Normas Técnicas do Ministério da Saude.

- UFMG. Alexandre Sampaio Moura e Regina Lunardi Rocha. Endemias e epidemias: dengue, leishmaniose, febre
amarela, influenza, febre maculosa e leptospirose. Belo Horizonte: Nescon/UFMG.

- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) CONTABILIDADE PUBLICA: Conceitos. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes
Contabeis. Patrimdnio Publico. Varia¢des patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliagéo de itens patrimoniais. Receita e
Despesa. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Deducdes. Renuncia e
Destinagdo da Receita. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Contas do Ativo, Passivo, Varia¢des
Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. Resultado e Controles do Planejamento e Orgamento. Escrituragdo contabil de
operacgdes tipicas do setor publico. Escrituracéo e Consolidagdo das Contas. Prestacdo de Contas. Demonstracdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico. Balangos Orcamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracdo das Varia¢cdes Patrimoniais e
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de Execug¢do Orcamentaria e Relatdrio de
Gestéo Fiscal. 2) ADMINISTRACAO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E RESPONSABILIDADE FISCAL: Orgamento Publico.
Conceitos e principios orgamentérios. Ciclo orcamentério. Elaboracao da proposta. Estudo e aprovagédo. Execucdo. Avaliagao.
Processo de Planejamento-Orgamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei Orgamentaria
Anual - LOA. Previsdo, Fixagdo, Classificagdo e Execucdo da Receita e Despesa Publica. Receita Orgcamentaria. Etapas da
Receita Publica. Receita extraorgamentaria. Créditos orgcamentarios iniciais e adicionais. Escrituracdo Contabil da Receita
Orcamentaria e extraorcamentaria. Despesa Orcamentaria. Etapas da Despesa Publica. Despesa extraorcamentaria.
Escrituracdo da Despesa Orcamentéria e extraorgamentaria. Divida e Endividamento. Transferéncias voluntérias. Destinagéo
de recursos para o setor privado. Responsabilidade fiscal da administragcdo. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. 3) DIREITO
ADMINISTRATIVO: Poderes administrativos. Atos administrativos. Contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores
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plblicos. Regime juridico administrativo. Poder de policia. Licitagdes. Administracdo Publica. Orgédos publicos. Processo

administrativo. Bens publicos. Patriménio publico. Interesse publico. Improbidade administrativa. Controle da administracéo

publica: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade civil da administragéo. 4) GESTAO PUBLICA: Conceitos de
eficiéncia, eficicia e efetividade aplicados a Administracdo Publica. Governabilidade, Governanga e Accountability. Modelos

tedricos de Administragcdo Publica. Gestdo de Processos, Gestédo de Projetos, Gestéo de Contratos, Gestédo por Resultados e

Gestdo Publica Empreendedora. Novas Tecnologias Gerenciais. Avaliagdo e mensuracdo do desempenho governamental.

Desenvolvimento institucional. Gestéo tributaria, orgamentaria e financeira. Prestacdo de contas. Responsabilidades dos

gestores. Compreensdo e Funcionamento da Administracdo Publica no Brasil. Planejamento e Controle Governamentais.

Gerenciamento e avaliagdo de politicas publicas. 5) CONTROLE INTERNO: Regras Constitucionais sobre o Controle Interno.

Fiscalizagdo contébil, financeira e orcamentaria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de Controle Interno. Unidade de

Controle Interno. Planejamento e Controle Governamentais. 6) AUDITORIA: Conceitos e Objetivos. Documentos de Auditoria

(Papeis de Trabalho). Preparacdo e Planejamento da Auditoria. Instrumentos de fiscalizag&o: auditoria, levantamento,

monitoramento, acompanhamento e inspe¢do. Identificagdo e Avaliagdo de Riscos. Evidéncias de Auditoria, Fraudes e Erros.

Procedimentos e Testes de Auditoria. 7) Legislac&o.

Referéncias bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo
dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elabora¢éo e controle dos
or¢camentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagbes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisicao de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacdes.

- BRASIL. Lei n®13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracéo publica e as
organizagfes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacgéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execuc¢éo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracéo e de cooperacio com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de marco de 1999.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei n°5.314, de 27 de outubro de 2017. Codigo Tributario Municipal.

- ALBUQUERQUE, Claudiano M. de; FEIJO, Paulo H.; MEDEIROS, Marcio B. Gestdo de financas publicas. Gestdo Publica
Editora.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Sdo Paulo: Método.

- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. Atlas.

- ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Atlas.

- ATTIE, W. Auditoria: conceitos e aplicacdes. Atlas.

- BEZERRA FILHO, Joao Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - Abordagem Simples e Objetiva. Atlas.

- BEZERRA FILHO, Jo&do Eudes. Orgcamento Aplicado ao Setor Publico - Abordagem Simples e Objetiva. Atlas.

- BITENCOURT, Cezar Roberto. Crimes Contra as Financas Publicas e Crimes de Responsabilidade de Prefeitos.
Saraiva.

- BOTELHO, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: teoria e pratica um enfoque na administracao publica municipal.
Jurud.

- BRANCO, J. C.; FLORES, P. C. A Organizac¢do do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

-BRASIL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)- 62 Edicdo. Disponivel em
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/mcasp.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislacéo brasileira sobre gestdo de financas publicas. Coordenacéo Edicdes Camara.

- CARNEIRO, Margareth F. Santos. Gestdo Publica: o papel do planejamento estratégico, gerenciamento de portfolio,
programas e projetos e dos escritérios de projetos na modernizagédo da gestdo publica. Rio de Janeiro: Brasport.

- CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no Setor Pablico: Integracéo das Areas do
Ciclo de Gestéo. Atlas.

- CONFEDERACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS (CNM). Nova Administracdo Publica: Gestdo Municipal e Tendéncias
Contemporaneas. Brasilia: CNM.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico: NBCs T
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16.1 a 16.11.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000. Séo Paulo: Atlas.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- GONGCALVES, Marcos Flavio R. Manual do Prefeito. Rio de Janeiro: IBAM.

- GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestéo tributaria municipal
eficiente. Rio de Janeiro: IBAM

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a Lei de Licitac6es e Contratos Administrativos. Sao Paulo: Dialética.

- KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Rio
de Janeiro: Lamen Juris.

- MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestéo Publica Contemporanea. Atlas.

- OLIVEIRA, Antonio Benedito Silva. Controladoria Governamental. Atlas.

- PALUDO, Augustinho Vicente. Administracdo Publica. Elsevier Campus.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestao Governamental - Estudos especiais. IBAM.

- REIS. H.C. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais. Rio de Janeiro:
IBAM.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROCHA, Arlindo Carvalho e QUINTIERE, Marcelo de Miranda Ribeiro. Auditoria Governamental - Uma Abordagem
Metodoldgica da Auditoria de Gestdo. Jurua Editora.

- SANTI, Eurico Marcos Diniz de. Curso de direito tributario e finangas publicas. Saraiva.

- SILVA, Fernando Antonio Rezende da. Financas Publicas. Atlas.

- SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental - um enfoque administrativo. Atlas.

- SILVA, Mauricio Corréa da. Demonstra¢c8es Contabeis Publicas: indicadores de desempenho e andlise. Atlas.

- SILVA, Moacir Marques da. Lei de Responsabilidade Fiscal: enfoque juridico e contabil para os Municipios. Atlas.

- SILVA, Valmir Lebncio da. A Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: uma abordagem prética. Atlas.

- SLOMSKI, Valmor. Controladoria e Governanca na Gestdo Publica. Atlas.

- SLOMSKI, Valmor. Manual de Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Internacionais de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (IPSASB/IFAC/CFC). Atlas.

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ARQUITETO E URBANISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Histdria e Teoria da Arquitetura e da Arte. 2) Projeto e Desenho Arquitetdnico. 3) Teoria e estética da Arquitetura. 4) Teorias

sobre 0 espago urbano. 5) Estruturas, Materiais, Topografia e Técnicas de Construcdo. 6) Resisténcia dos materiais para

Arquitetos. Conceitos bésicos: equilibrio, barra, estruturas isostéticas, esforcos solicitantes. Comportamento basico dos

materiais (elasticidade linear). Tensdo e deformacgdo. Tracdo e Compressdo. Torgdo. Flexdo simples e composta.

Cisalhamento na flexdo. Linha elastica. Flambagem. 7) Conforto Ambiental. 8) Habitabilidade, desempenho e estabilidade das

edificacdes. 9) Paisagem e Espaco Urbanos. 10) Eficiéncia energética, varidveis climaticas, humanas e arquitetonicas,

bioclimatologia, o uso racional da energia, tabela de condutividades, unidades e conceitos fisicos. 11) Conceitos e Historia da

Infraestrutura urbana; Rede Viaria; Rede de Drenagem pluvial; Rede de abastecimento de dgua; Rede de Esgoto Sanitario;

Rede de Energia Elétrica; Rede de Gas Combustivel; Infraestrutura urbana de grande porte; Morfologia e infraestrutura.

12) lluminacao do Espaco Urbano. 13) Vegetagdo Urbana. Importancia e fungdes da vegetagdo. Arborizacdo. Critérios para a

escolha e localizacdo da vegetagdo urbana. Caracteristicas morfolégicas da vegetacdo. Plantio e manutencdo da vegetacgéo.

Paisagismo. 14) AcUstica em Arquitetura. 15) Planejamento e gestdo urbana. 16) Climatizacdo Artificial; conforto ambiental;

Arquitetura e clima; geometria solar; iluminacéo natural; ventilagéo natural; propriedades térmicas dos elementos construtivos.

17) Edificagcdes Sustentaveis. 18) Sistemas de Informac¢des Geograficas em Urbanismo. 19) Conhecimentos gerais em

AutoCAD vers&o 2010 e posteriores: conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios. 20) Normas técnicas - NBRs. 21) Etica

Profissional. 22) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n°6.766, de 19 de dezembro de 1979. Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagfes e contratos da Administracao Publica e da
outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n°® 10.257, de 10 de julho de 2001. Estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui 0 Cédigo Civil. (Art. 1.277 a 1.313).

- BRASIL. Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocado da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracéo publica e as
organizagfes da sociedade civil, em regime de muitua cooperacéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucgéo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracgéo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de margo de 1999.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- GETULIO VARGAS. Lei Orgénica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 2.175, de 21 de dezembro de 1992 - Cédigo de Obras do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecéio por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminacgéo de servicos para construgéo de edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacéo de seguranca contra incéndio e panico -
Principios de projeto.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboracio de projetos de edificagbes - Atividades
técnicas.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacdo de bens - procedimentos gerais e iméveis
urbanos.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15097:2011: Aparelhos sanitarios de material ceramico.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagio Predial de Agua Fria.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: Instalacdes elétricas de baixa tenséo.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15575: Edificacdes Habitacionais - Desempenho.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalagdes Prediais de Agua

Quente. ~ ]

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7229: Projeto, construgdo e operacdo de sistemas de tanques
sépticos. ]

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucao.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a
edificacdes, espacgo, mobiliario e equipamentos urbanos.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrénica integrada ao Programa).

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.

- BOTELHO, M. H. C. Resisténcia dos Materiais para Entender e Gostar. Nobel.

- BROWN, G. Z.; DEKAY, Mark. Sol, Vento e Luz. Bookman.

- CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Instalacbes Hidraulicas e o Projeto de Arquitetura. Edgard Bliicher.

- CHING, F. D. Arquitetura: forma, espac¢o e ordem. Bookman.

- CHING, F. D. Desenho para Arquitetos. Bookman.

- CHING, F. D. K. Técnicas de construcdo ilustradas. Bookman.

- CHING, F. D. Representacdo grafica em Arquitetura. Bookman.

- CHING, F. D.; BINGGELI, C. Arquitetura de interiores ilustrada. Bookman.

- CHING, F. D.; ECKLER, J. F. Introducéo a arquitetura. Bookman.

- CULLEN, G. Paisagem Urbana. Edic¢des 70.

- FARRELLY, L. Técnicas de representagcado. Bookman.

- FAZIO, Michael; MOFFETT, Marian; WODEHOUSE, Lawrence. A Histéria da Arquitetura Mundial. AMGH.

- FROTA, Anésia Barros. Manual de conforto térmico: arquitetura, urbanismo. Studio Nobel.

- INNES, Malcom. lluminac&o no Design de Interiores. Gustavo Gili.

- KARLEN, Mark. Planejamento de Espacos Internos. Bookman.

- KEELER, Marian; BURKE, Bill. Fundamentos de Projeto de Edificagfes Sustentaveis. Bookman.

- KOWALTOWSKI, Doris K.; MOREIRA, Daniel de Carvalho; PETRECHE, Jodo R. D.; FABRICIO, Marcio M. O Processo de
Projeto em Arquitetura da Teoria a Tecnologia. Oficina de Textos.

- LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F. O. R. Eficiéncia Energética na Arquitetura. PW Gréficos e Editores Associados
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LTDA.

- LITTLEFIELD, David. Manual do Arquiteto - Planejamento, Dimensionamento e Projeto. Bookman.

- LYNCH, K.A Imagem da Cidade. Martins Fontes Editora.

- MASCARO, J. L.; YOSHINAGA, M. Infraestrutura Urbana. Masquatro Editora.

- MASCARO, L. A lluminag&o do Espago Urbano. Masquatro Editora.

- MASCARO, L.; MASCARO, J. L. Vegetacdo Urbana. Mais Quatro Editora.

- NASH, William A.; POTTER; Merle C. Resisténcia dos Materiais. Bookman.

- ROAF, Sue; CRICHTON, David; NICOL, Fergus. A Adaptacdo de Edificacbes e Cidades as Mudancas Climaticas.
Bookman.

- SILVA, Pérides. Acustica Arquitetdnica e Condicionamento de Ar. Edtal.

- SOUZA, Carlos Leite de; AWAD, Juliana di C. M. Cidades Sustentaveis, Cidades Inteligentes. Bookman.

- WATERMAN, Tim. Fundamentos de Paisagismo. Bookman.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, salde, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Politicas sociais publicas; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e

funcionamento da Atencdo Basica; Funcgfes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Vigilancia e prioridades em

salde. 2) Direitos dos usuéarios da saude. 3) Etica Profissional. 4) Legislacdo. Servico Social: 1) Politica Nacional de

Assisténcia Social. 2) Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). 3) Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia

Social (NOB/SUAS). 4) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS). 5) Centro de Referéncia de

Assisténcia Social (CRAS). 6) Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). 7) Prote¢do e Atencdo Integral a Familia.

8) Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos. 9) Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,

Idosas e suas Familias. 10) Populagdo em Situacéo de Rua. 11) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 12) Abordagem

Social. 13) Medidas Socioeducativas. 14) Calamidades Publicas e Emergéncias. 15) Vigilancia Socioassistencial. 16) Inclusdo

social. 17) Enfrentamento da pobreza. 18) Violéncia intrafamiliar, abandono, trabalho infantil e ato infracional. 19) Participacdo

Social. 20) Controle Social. 21) Protecdo Social Basica. 22) Protecdo Social Especial. 23) Beneficios Assistenciais.

24) Objetivos da Assisténcia Social. 25) Entidades de Assisténcia Social. 26) Acolhimento. 27) Violéncia. 28) Familia.

29) Dialética. 30) Mediacao. 31) Servico Social. 32) Assisténcia Social. 33) Direitos. 34) Participagdo. 35) Saude. 36) Sistemas

Publico e Privado. 37) Seguridade Social. 38) Politicas Publicas. 39) Gestdo Social. 40) Estudo Social. 41) Laudos Periciais.

42) Questédo Social. 43) Estado. 44) Sociedade Civil. 45) Espago Institucional e Profissional. 46) Dialética e Trabalho Social.

47) Etica. 48) Projeto ético-politico do Servico Social. 49) Globalizacdo. 50) Salide mental. 51) Interdisciplinaridade.

52) Trabalho. 53) Grupos. 54) Redes. 55) Cidadania. 56) Vida Social. 57) Planejamento, gestdo e execucdo de politicas,

programas, projetos e servigos sociais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢do do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promog¢éo e recuperacdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, disp&e
sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecdo, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.662, de 07 de junho de 1993. Lei de Regulamentacéo da Profissdo do Assistente Social.

- BRASIL. Lei n°®8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Disp&e sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase),
regulamenta a execucao das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- Cédigo de Etica Profissional.
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- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispbe sobre a reestruturacéo do Plano de Classificagio de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- Publicag6es disponiveis no site do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome que disponham sobre os
contetdos indicados.

- Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.

- ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: redes, lacos e politicas publicas. Cortez Editora.

- BAPTISTA. M. V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentacéo. Veras Editora.

- BISNETO, J. A. Servigo Social e Saude Mental: Uma analise institucional da pratica. Cortez.

-BONETTI D. A, SILVA V. M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servico Social e Etica: convite a um nova praxis.
Cortez.

- CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais em Servigco Social: Observagdo Sensivel, Entrevista, Relatorio,
Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervencao Social. LCTE Editora.

- CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL - CFESS (org.). O Estudo Social em Pericias, Laudos e Pareceres
Técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

- COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social na Sociedade Brasileira: uma equagédo possivel? Cortez.

- FALEIROS, V. de P. Estratégias em Servi¢o Social. Editora Cortez.

- FALEIRQOS, V. de P. Saber Profissional e Poder Institucional. Cortez.

- FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Direitos Humanos e Servi¢co Social - Polémicas, debates e Embates.Editora Lumen
Juris.

- FORTI, Valéria, GUERRA, Yolanda. Servico Social - Temas, textos e contextos- Coletdnea Nova de servigo
Social. Editora Lumen Juris.

- GUERRA'Y. A Instrumentalidade em Servigo Social. Cortez.

- IAMAMOTO, M. V. O Servico Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacgéo profissional. Cortez.

- LOPES, M. H. C. O Tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MAGALHAES, S. M. Avaliacdo e Linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

- MENICUCCI, T. M. G. Politica de salde no Brasil: entraves para universalizacéo e igualdade da assisténcia no contexto de
um sistema dual. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Cortez.

- PONTES, R. N. Mediagéo e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagdo pelo Servico
Social. Cortez.

- SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questéo de direitos. Cortez.

- SANICOLA, L. As Dinamicas de Rede e o Trabalho Social. Veras Editora.

- SARMENTO, H.B. de M. Servi¢o Social - Questdes Contemporaneas. Editora UFSC.

- TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢cfes Sociais. Tomo editorial.

- VASCONCELOQS, A. M. de. A prética do Servi¢o Social: Cotidiano, formacéo e alternativas na area da saude. Cortez.

- VOLPI, Mario. Adolescente e o ato infracional. Cortez Editora.

- YAZBEK, Maria Carmelita. Classes subalternas e assisténcia social. Editora Cortez.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdo Publica: conceitos e principios. 2) Atos Administrativos. 3) Processo e procedimento administrativo.

4) Licitagbes. 5) Contratos Administrativos. 6) No¢gBes sobre administracdo de materiais: organizagdo, recebimento,

armazenamento, distribuicdo, conferéncia e controle. 7) Nogdes sobre folhas de pagamento. 8) Redacao Oficial: principios,

caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e recomendacdes, formas e pronomes de tratamento,
fechos, identificagdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica,

padrao oficio, fax, correio eletrdnico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades, tipos, partes, apresentagéo, forma e

estrutura, padronizacdo, diagramacdo). 9) Documentacdo e arquivo. 10) Classificacdo e expedicdo de documentos e

correspondéncias. 11) Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢8es de seguranca do trabalho e ergonomia. 12) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisi¢ao de bens e
servi¢cos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e

as organizacdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperacéo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboracédo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaborac&o e de cooperago com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de
1992, e 9.790, de 23 de marg¢o de 1999.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificago de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrSes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- DIAS, Marco Aurélio P. Administragdo de Materiais: Principios, Conceitos e Gestédo. Editora Atlas.
- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- KASPARY, Adalberto José. Redacgao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.
- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os conteldos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AUXILIAR DE PROFESSOR

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

1) Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 2) Adaptacéo a Escola: escola e familia. 3) O jogo e o brincar. 4) Recreacao.

5) Educacédo Especial e Educacgéo Inclusiva. 6) Habitos de Higiene. 7) Alimentagéo. 8) No¢des sobre de Nutricdo. 9) Projetos

pedagdgicos e planejamento para o ftrabalho em Educacdo. 10)Primeiros Socorros. 11) Teorias Educacionais.

12) Organizagéo dos Espagos na Escola. 13) Rotina. 14) Cuidados com criangas e adolescentes ao acompanhar os alunos em

passeios e visitas. 15) Cuidados com o0s materiais e equipamentos de trabalho. 16) Comportamento, disciplina e limites.

17) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 18) Praticas promotoras de

igualdade racial. 19) Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. 20) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da
nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizag&o dos Poderes
- Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento Infantil. Série Cadernos de Atencéo
Basica, n.11. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentagcdo Saudavel. Brasilia, 2002.

- BRASIL, Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educagdo Basica. Programa de Formacédo de Professores de Educacgao
Infantil. Colegdo PROINFANTIL: Modulo 111, Unidade 6, Livro de Estudo - Vol. 2.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevenc&o e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacéo. Vol. 1, 2 e 3. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educacéo Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.

- MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Nao. Editora Paulinas.
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- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusédo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Ludico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando Criangas. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacéo Infantil. Artmed.

- ZAGURY, Tania. Limites sem Trauma. Record.

- Publicagbes e legislacdes que contemplem os contetidos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Atencéo Basica, Sistema Unico de Salde e salde bucal. 2) Estratégias e aces de educacdo e promocéo da salde.

3) Vigilancia e prioridades em saude bucal. 4) Humaniza¢do da assisténcia a saude. 5) Conhecimentos sobre saude bucal:

conceitos, agdes, promoc¢ao, responsabilidades e politicas nacionais. 6) Biosseguranca em Odontologia. 7) Anatomia bucal,

periodontal e dentéria. 8) Notacdo dentaria. 9) Doencas infectocontagiosas e principais doencas bucais, periodontais e

dentarias: prevencgdo, causas, tratamento e controle. 10) Cuidados odontolégicos: pré, trans e pos-atendimento clinico;

relacionados as varias fases do ciclo vital (crianca, adolescente, adulto, idoso); pds-cirargicos e remogdo de sutura. 11)

Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontoldgico: caracteristicas, preparo,

manipulacdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 12) Fluorterapia. 13) Radiologia: técnicas de tomadas

radiogréficas de uso odontolégico; medidas de conservagdo do aparelho de RX, medidas de protecdo ao usuério e operador.

14) Urgéncias e emergéncias em saude bucal. 15) Rotinas auxiliares de Odontologia. 16) Organizacdo do Consultério

Odontoldgico e Atendimento aos Pacientes. 17) Aspectos éticos e legais em Odontologia. 18) Ergonomia aplicada a

Odontologia. 19) Seguranga e saude no trabalho em servigos de saude. 20) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, prote¢ado e recuperacao da
salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal -
TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencédo Béasica n® 17 - Saude Bucal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atengdo Bésica. Diretrizes da Politica Nacional de Satude Bucal. 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Infec¢cfes e a Pratica Odontolégica em tempos de AIDS, Manual de
Condutas.

- ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio. Fundamentos de Odontologia - Epidemiologia da Salde
Bucal. Santos.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentérios. Elsevier.

- BIRD, Doni L.; ROBINSON, Debbie S. Fundamentos em Odontologia para TSB e ASB. Elsevier.

- BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessdrios Odontoldgicos. Elsevier.

- GUANDALINI, S. L. Biosseguranca em Odontologia. Odontex.

- MAROTTI, Flavio Zoega (org.). Consultério odontoldgico: guia pratico para técnicos e auxiliares. Senac.

- MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 32 - Seguranca e Satde no Trabalho em Servicos de Saude.

- PANELLA, J.; CRIVELLO Junior, O. Radiologia Odontolégica e Imaginologia. Guanabara Koogan

- PEREIRA, Antonio Carlos [et al.]. Odontologia em saude coletiva: planejando a¢g8es e promovendo salde. Artmed.

- PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos.

- RIBEIRO, A. |. ACD: Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ACD: Auxiliar de Consultério Dentéario. Rubio.
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- SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ASB: Auxiliar em Saude Bucal. Rubio.
- Publicacg6es e legislagbes que contemplem os contetdos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SECRETARIA

Conteuido 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Atendimento ao publico, comunicag¢do, comunica¢des organizacionais, eficacia nas comunica¢des administrativas, relatorios
e cartas comerciais, estilo e técnicas de elaboragdo de cartas comerciais, licitagdes, contratos administrativos, correspondéncia
oficial - documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrénicas, atendimento telefonico, fraseologia adequada, redacéo
oficial, formas de tratamento, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicagées administrativas oficiais,
modelos e/ou documentos utilizados, digitagdo. 2) Documentagdo e arquivo: pesquisa, documentagdo, classificacéo,
organizagdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento de documentos e correspondéncias. 3) Cuidados com o ambiente
de trabalho; rotinas de recebimento e armazenamento de suprimentos em geral. 4) Ergonomia: postura e movimento, fatores
ambientais, organizacéo e higiene do/no local de trabalho. 5) No¢des de seguranga do trabalho. 6) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagées e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢éo de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e
as organizagdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaboracéo e de coopera¢do com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de

1992, e 9.790, de 23 de marc¢o de 1999.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padr6es de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagao da Presidéncia da Republica.

- DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de Materiais: Principios, Conceitos e Gesté&o. Editora Atlas.
- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- KASPARY, A.J. Redacéo Oficial: Normas e Modelos. EDITA.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.
- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicagtes e legislagtes relacionadas com os contelidos indicados.
Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atengédo a saude; Educacdo em saude; Prevencao, Promogédo, Protecdo e Recuperagdo da
Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
salde. 9) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Enfermagem:
1) Biosseguranca. 2) Fundamentos de Enfermagem. 3) Enfermagem Clinica. 4) Enfermagem Materno-Infantil. 5) Enfermagem
médico-cirirgica. 6) Enfermagem e Salde Mental. 7) Administracdo de medicamentos. 8) Nutricdo e Dietética.
9) Administracdo em Enfermagem. 10) Diagndstico e Cuidado de Enfermagem. 11) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao
adulto e ao idoso. 12) Promocgao, recuperacgdo e reabilitacdo da saude. 13) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas
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diferentes faixas etarias. 14) Bases fisiologicas para a pratica de enfermagem. 15) Seguran¢a do Paciente. 16) Sinais Vitais.

17) Avaliagcdo de Saude, Anamnese e Exame Fisico. 18) Enfermagem em salde publica. 19) Prevencdo e controle de

infecgdes. 20) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 21) Enfermagem de emergéncias. 22) Processo de enfermagem.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢édo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigdes para a promogédo e recuperagdo da saude e
dé outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulsoria de doengas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacio do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publica¢bes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagcdo diagndstica de enfermagem no adulto.
Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situagdes de Emergéncia. Atheneu.

- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Préatico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Préatica da Enfermagem. Elsevier.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificacdo das Intervencdes de Enfermagem: NIC Artmed.

- DOVERA, Themis Maria D. Silveira. Administracéo aplicada a enfermagem. AB Editora.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem Gerontolégica. Artmed.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. Elsevier.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KNODEL, Linda J.. Administragcdo em Enfermagem. McGrawGirill.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Satude da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.

- MALAGUTTI, William. Cuidados de Enfermagem em Geriatria. Rubio.

- MALAGUTTI, William. Imunizagéo, Imunologia e Vacinas. Rubio.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragéo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Préatica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Interven¢des de Enfermagem. Elsevier.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Elsevier.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirurgico. Elsevier.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirargica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiétrica: principios e préaticas. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliogréaficas:
- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
Conteludo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
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1) Materiais de construgdao civil: Madeira, Materiais Ceramicos, Materiais Betuminosos, Tintas e Vernizes, Plastico, Produtos

Siderargicos e Metais, Agregados, Aglomerantes, Aditivos, Concreto e Argamassas. 2) Andlise estrutural: Conceitos

Fundamentais, Vigas Isostaticas, Quadros Isostaticos Planos, Treligas, Estruturas Isostaticas no Espaco, Cargas Mdveis em

Estruturas Isostaticas, Deformag8es em Estruturas Isostaticas, Método das Forgas, Estruturas em Apoios Elasticos, Métodos

das Deformacdes, Processo de Cross e Estudos dos Cabos. 3) Resisténcia dos materiais: Tensdo, Deformacao,

Propriedades Mecénicas dos Materiais, Carga Axial, Torcdo, Flexdo, Cisalhamento, Transformacdo da Tensdo e da

Deformacado, Flambagem e Métodos de Energia. 4) Estruturas de concreto armado: Materiais para Concreto Armado,

Fundamentos de Segurancga, Flexdo Normal Simples (se¢8es retangulares e em T, verificagdo), Esforgo Cortante, Ancoragem

e Emenda de Barras, Métodos e Caélculo de Lajes Macigas, Detalhamento de Lajes Maci¢as, Célculo de Vigas, Estados Limites

de Utilizacdo (deformacéo e fissuracéo), Estabilidade dos Pilares, Dimensionamento a Flexo-Compressdo Normal e Obliqua,

Diagramas de Interagcdo, Calculo de Pilares, Disposicdes Construtivas, Pilares Esbeltos, Estruturas Contraventadas,

Dimensionamento a Torgdo, Escadas, Vigas Paredes e Consolos, Reservatérios, Lajes Nervuradas, Lajes Cogumelos e

Projeto em Situag&o de Incéndio. 5) Estruturas de ago: Propriedade dos Agos Estruturais, Pegas Tracionadas e Comprimidas,

Ligacbes Soldadas e Parafusadas, Vigas de Alma Cheia e Trelicadas, Ligacdes-Apoio, Flexocompressdo e Flexotracdo.

6) Estruturas de madeira: Ensaios de Madeiras, Ligacdes de Pecas de Madeiras, Pegas Tracionadas e Comprimidas

Axialmente, Vigas Armadas, Vigas, Trelicas Planas, Sistemas Estruturais e Construtivos de Coberturas, Estrutura Trelicada

Tipo "Howe" para Cobertura, Sistemas Industrializados e Estruturas Lamelares. 7) Mecanica dos solos: Origem e Natureza

dos Solos, O Estado do Solo, Classificacdo dos Solos, Compactacéo dos Solos, Tensdes nos Solos, A Agua no Solo, Tensdes

e Deformagbes Devidas a Carregamentos Verticais, Teoria do Adensamento, Resisténcia das Areias, Solos Argilosos e N&o

Drenadas das Argilas e Comportamento de Alguns Solos Tipicos. 8) Fundac¢des: Sobre o Projeto de Fundagdes, Investigacdo

do Subsolo, Capacidade de Carga de Fundagdes Superficiais, Recalques, Interacdo Solo-Fundacdo, Blocos e Sapatas,

Radiers, Tipos de Fundacdes Profundas, Capacidade de Carga Axial, Cravacdo de Estacas e os Métodos Dinamicos,

Estimativa de Recalques sob Carga Axial, Estacas e Tubuldes sob Esforcos Transversais, Verificacdo da Qualidade e do

Desempenho. 9) Instalagdes elétricas: Instalacdes Prediais de Luz e Forca em Baixa Tensdo, Projeto e Execugdo das

Instalacdes Elétricas, Seccionamento, Prote¢do e Aterramento, Luminotécnica, Instalagbes para Forca Motriz, Transmissédo de

Dados e Circuitos de Comando e Sinalizagdo, Instalagdes de Para-Raios Prediais, Fator de Poténcia e Capacitores,

Localizagdo dos Medidores de Energia, Subestacédo Abaixadora e Materiais de Instalagdes. 10) Instalagdes hidrossanitarias:

Instalacdes de Agua Fria: Introducéo, Dados para Projeto, Dimensionamentos de Encanamentos, Hidrémetros, Ligacdo 4 Rede

Puablica, Sistema Elevatorio. Instalacdes de Agua Quente: Generalidades, Aquecimento Elétrico, Aquecimento a Gas,

Aquecedores a Serpentina em Fogdo. InstalagBes Prediais de Gas: Regulamentos, GLP e Instalacdes Prediais de Esgoto

Sanitario, Drenagem e Aguas Pluviais. 11) Hidrologia: Introducdo, Bacia Hidrografica e Balanco Hidrico, Precipitacéo,

Infiltracdo e Agua no Solo, Evapotranspiracio, Escoamento, Hidrologia Estatistica, Regularizacdo de Vazdo, Qualidade da

Agua, Aspectos da Legislagdo e Gestdo dos Recursos Hidricos. 12) Saneamento: Abastecimento de Agua: Introducéo,

Concepcdo do SAA, Consumo de Agua, Captacdo de Agua Subterranea, Adutoras, Estacdes Elevatérias, Reservatorios de

Distribuicdo, Redes de Distribuicdo de Agua, Controle e Reducéo de Perdas, Ligacdes Prediais e Medidores e Uso Racional da

Agua e Automacdo de SAA. Tratamento de Esgoto: Caracteristica dos Esgotos, Aspectos Legais, Concepcdo das ETAS,

Processos de Tratamentos, Custos de Implantacdo e Operacdo dos Sistemas, Tratamento Preliminar de Esgotos,

Decantadores de Esgoto, Processo de Lodo Ativado, Lagoas Aeradas, Lagoas de Estabilizagdo, Filtros Bioldgicos Aerébios,

Tratamento Anaerdbio de Esgotos, Tratamento de Lodo. Coleta e Transporte de Esgoto Sanitario: Sistemas de Esgotos,

Concepcgédo de SES, Vazdes de Esgotos, Projeto de Redes Coletoras de Esgoto, Interceptores, Sifdes Invertidos, Corrosdo e

Odor em Coleta e Transporte de Esgoto, Medigdo de Vazao, Elevatorias de SES, Projeto de Elevatérias dos SES, Transitérios

Hidraulicos e Gerenciamento do SES. 13) Construgdo civil: Servicos Iniciais, Instalagfes Provisorias, Servicos Gerais,

Trabalhos em Terra, Fundagdes, Estrutura, Instalagbes, Alvenaria, Cobertura, Tratamento, Esquadria e Ferragem,

Revestimento, Piso, Pavimentagcdo, Rodapé, Soleira e Peitoril, Vidro, Pintura, Aparelhos, Jardim, Limpeza e Responsabilidade

sobre a Edificacdo. 14) Pavimentacdo: Generalidades, Materiais, Nomenclatura das camadas de Pavimentos, Classificagdo

das Estruturas de Pavimentos, Dimensionamento e Constru¢cdo dos Pavimentos, Refor¢co Estrutural para Pavimentos,

Conservagédo e Geréncia e Calgamentos. 15) Planejamento e controle de obras: Importancia do Planejamento, Ciclo de Vida

do Projeto, Ciclo PDCA, Roteiro do Planejamento, Estrutura Analitica do Projeto, Duragdo das Atividades, Precedéncia,

Diagrama de Rede, Caminho Critico, Folgas, Cronogramas, Abordagem Probabilistica, Recursos, Curva S, Acompanhamento,

Programacdo de Servicos, Aceleracdo, Valor Agregado, Corrente Critica e Linha de Balanco. 16) Legislagao.

17) Conhecimentos gerais em AutoCAD versdo 2010 e posteriores: conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios.

18) Etica profissional. 19) NBRs.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Do Meio Ambiente - Art. 225).

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagfes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unidéo, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢do de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administra¢éo publica e as
organizagOes da sociedade civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
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reciproco, mediante a execuc¢ao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacéo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracgéo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de margo de 1999.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- GETULIO VARGAS. Lei Orgénica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n® 2.175, de 21 de dezembro de 1992 - Cédigo de Obras do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacio do Plano de Classificagdo de

Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da outras

providéncias.

- Codigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagéo Predial de Agua Fria.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto de estruturas de concreto - Procedimento.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalagdes Prediais de Agua
Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucéo.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a
edificagbes, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10.844: Instalagdes prediais de aguas pluviais.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecéio por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminacio de servicos para construcéo de edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacéio de seguranca contra incéndio e panico -
Principios de projeto.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboracéo de projetos de edificages - Atividades
técnicas.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacdo de bens - procedimentos gerais e iméveis
urbanos.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa).

- ARAUJO, J. M. Curso de Concreto Armado. Volumes 1, 2, 3 e 4. DUNAS.

- AZEREDO, H. A. de. O Edificio até a sua Cobertura. Edgard Blucher.

- BALBO, J. T. Pavimentacao Asfaltica - Materiais, projeto e restauragéo. Oficina de Textos.

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.

- BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construcéo. Volumes 1 e 1. LTC.

- CAPUTO, H.P. Mecéanica dos solos e suas aplicag8es. Volumes 1 e 2. Livros Técnicos e Cientificos.

- CARVALHO, R. C; FIGUEIREDO FILHO, J. R. de. Concreto Armado. EAUFSCAR.

- COLLISCHONN, W; TASSI, R. Hidrologia. IPH/UFRGS.

- CREDER, H. Instala¢des Elétricas. LTC.

- CREDER, H. Instala¢gdes Hidraulicas e Sanitéarias. LTC.

- DE SENCO, W. Manual de Técnicas de Pavimentagao. Volumes 1 e 2. PINI.

- FERREIRA DOS SANTOS, A. Estruturas Metalicas. McGRAW HILL.

- HACHICH, W; FALCONI, F. F; SAES, J. L; FROTA, R. G. Q; CARVALHO, C. S; NIYAMA, S. Fundagdes - Teoria e Pratica.
PINI.

- HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. Pearson - Prentice Hall.

- JUNIOR, C. C; MOLINA, J. C. Coberturas em Estruturas de Madeira. PINI.

- LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacéo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

- MARTHA, L. F. Métodos Béasicos da Andlise de Estruturas. PUC-Rio.

- MATTOS, A. D. Planejamento e Controle de Obras. PINI.

-NETTO, J. M. A.; FERNADEZ Y F. M.; ARAUJO, R.; ITO, A. E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.

- NEVILLE, A. M. Propriedades do Concreto Armado. PINI.

- PETRUCCI, E. G. R. Concreto de Cimento Portland. Editora Globo.

- PETRUCCI, E. G. R. Materiais de Construcédo. Editora Globo.

- PFEIL, W; PFEIL, M. Estruturas de Aco. LTC.

- PINTO. C. S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

- PIVELLI, R. P. Tratamento de Esgoto Sanitario Departamento de Engenharia Hidraulica e Sanitaria da Escola
Politécnica da Universidade de Sao Paulo.

- SPERLING, M. V. Introducédo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. Volumes 1, 2, 3 e 4. UFMG.

- SUSSEKIND, J. C. Curso de Andlise Estrutural. Volumes. Volumes 1, 2 E 3. Editora Globo.

- TIMOSHENKO, S. P.; GERE, J. M. Mecanica dos solidos. Livros Técnicos e Cientificos.

- TSUTIYA, M. T. Abastecimento de dgua. Departamento de Engenharia Hidraulica e Sanitaria da Escola Politécnica da
Universidade de S&o Paulo.
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- TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e Aplicacéo, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH - EPUSP.
- VELOSO, D. A,; LOPES, F. R. Fundagdes. Coppe.
- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI - SINDUSCON/SP.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FARMACEUTICO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saulde; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Fungdes e

responsabilidades na rede de ateng¢do a saude; Educacdo em saude; Prevencédo, Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacéo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude. 2) Notificagao

Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 3) Imunizagdes. 4) Direitos dos usuérios da salde. 5)

Seguranca e Salude no Trabalho em Servicos de Saude. 6) RENAME. 7) Assisténcia Farmacéutica. 8) Etica Profissional. 7)

Legislacdo Farmacéutica. 8) Legislacdo. Farmacia: BIOQUIMICA: 1) Imunologia: AIDS e outras imunodeficiéncias; visdo geral

do sistema imune; células 6rgdos do sistema imune; reacdes de hipersensibilidade, vacinas; cancer e o sistema imune;

hepatites, rubéolas, bactérias, protozoarios. 2) Fungos: infec¢des, aspectos morfoldgicos, micoses superficiais, métodos de
diagnostico, micoses cutaneas, micoses profundas e sistémicas, testes fisioldgicos, dermatofitdses. 3) Amostras, analise para
fracionamento, provas da fungéo renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, hormdnios, colesterol e suas
fracbes. 4) Exames hematolégicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulagdo sanguinea), hemograma, avaliacdo de
eritrocitos, leucaocitos, plaquetas, achados hematoldgicos normais e patolégicos. 5) Urinalise. 6) Parasitoldgicos. 7) Bactérias,
fungos e parasitas, virus. 8) Avaliagdo de liquor. 9) Metodologias de diagndstico em andlises clinicas. 10) Coleta,
acondicionamento e preparacdo de materiais para as andlises laboratoriais. COMERCIAL: 1) Assisténcia farmacéutica,

Regulamento de Boas Praticas em Farmécia. 2) Atribuicbes do profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. 3)

Manipulagdo medicamentosa. 4) Farmacologia. 5) Sedativos. 6) Hipnéticos. 7) Psicoestimulantes. 8) Sedativos ansioliticos. 9)

Antipsicoticos. 10) Antidepressivos. 11) Anti-Histaminicos. 12) Vasoconstritores. 13) Vasodilatadores. 14) Antiacidos. 15)

Digestivos. 16) Antitussigenos. 17) Expectorantes. 18) Antilipémicos. 19) Antidiabéticos. 20) Diuréticos. 21) Antiinflamatérios

locais. 22) Antiparasitarios. 23) Antifangicos. 24) Antimicrobianos. 25) Antieptiléticos. 26) Corticosterdides. 27) Interacdes

medicamentosas. 28) Efeitos Adversos. 29) Administracdo de Recursos Materiais. 30) Sistemas de Distribuicdo de

Medicamentos. 31) Quimioterapia. 32) Medicamentos Genéricos e Similares. MANIPULACAO: 1) Boas Praticas em

Manipulagdo. 2) Principios basicos e conceitos em Farmacotécnica. 3) Formas medicamentosas externas e atividades na pele.

4) Processos de manipulacdo, vias de administracdo dos medicamentos. 5) Incompatibilidades fisico-quimicas. 6) Célculos

matematicos em farmécia magistral. 7) Matérias-primas. 8) Sistemas emulsionados. 9) Produtos para limpeza da pele. 10)

Cremes, cosmeéticos. 11) Fabricagdo de produtos cosméticos. 12) Higiene do cabelo. 13) Formas farmacéuticas. 14)

Desenvolvimento farmacotécnico. 15) Soélidos orais, xaropes, suspensdes, solu¢Bes orais, sistemas transdérmicos. 16)

Pomadas, cremes, logdes, preparacgdes de uso topico. LEGISLACAO FARMACEUTICA.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articula¢&o
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢gdes para a promogéo e recuperacdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisi¢cdo de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e
as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboracédo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaborac&o e de cooperacéo com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de
1992, e 9.790, de 23 de marg¢o de 1999.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - http://portal.anvisa.gov.br/

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Legislagao - http://www.cff.org.br/

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
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- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacio do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Codigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007. Dispde sobre Boas
Praticas de Manipulagéo de Preparagfes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmécias.

- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na Atencao
Basica - Instru¢des Técnicas para sua Organizacéo. Brasilia.

- BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Salde. Assisténcia Farmacéutica no SUS. CONASS, 2007.

- ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- ABBAS, Abdul K. e LICHTMAN, Andrew H. Imunologia Bésica: Func¢8es e Distlrbios do Sistema Imunoldgico. Elsevier
Brasil.

- ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN Jr., L. V. Farmacotécnica: formas farmacéuticas e sistemas de liberacdo de
farmacos. Artmed.

- BAIN, B. J. Células Sanguineas: um guia préatico. Artmed.

- BARATA, E. A. F. A Cosmetologia: Principios Béasicos. Tecnopress.

- BRUNTON, Laurence L.; CHABNER, Bruce A.; KNOLLMANN, Bjorn C.. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica de
Goodman & Gilman. McGrawHill e Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.; BRUNS, David E. TIETZ. Fundamentos de Quimica Clinica. Elsevier.

- DE CARLI, G. A. Diagnéstico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. (org.). Hemograma: manual de interpretag&o. Artmed.

- FERREIRA, A. O. Guia Prético da Farmacia Magistral. Medfarma Publicacdes Médicas e Farmacéuticas.

-FERREIRA, W. A AVILA, S. L. M. Diagnostico Laboratorial das Principais Doencas Infecciosas e Auto
Imunes. Guanabara Koogan.

- FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.

- HENRY, J. B. Diagnosticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- KATZUNG, Bertram G.; MASTERS, Susan B.; TREVOR, Anthony J. Farmacologia bésica e clinica. McGrawHill e Artmed.

- MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia. Artmed.

- MELO, Marcio Antonio Wanderley de; SILVEIRA, Cristina Magalhdes da. Laboratério de Hematologia - teorias, técnicas e
atlas. Rubio.

- MOURA, R. A.; Wada, C. S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T. V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C. P.; ZOCCOLI, C. M.; TOBOUTI, N. R.; SINTO, S. I. Procedimentos Béasicos em Microbiologia Clinica.
Sarvier.

- PRISTA, L. N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatoldgica e Cosmetologia. Roca.

- RANG, H. P.; DALE, M. M.; RITTER, J. M.; FLOWER, R.; HENDERSON, G., Farmacologia. Elsevier.

- RAPAPORT, S. |. Hematologia - Introdu¢éo. Roca.

- RAVEL, R. Laboratério Clinico - aplicagdo clinica dos dados laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D. B. Resisténcia Bacteriana - interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- STRASINGER, S. K. Uroanélise e Fluidos Bioldgicos. Panamericana.

- TORTORA, Gerard J.; FUNKE, Berdell R.; CASE Chirstine L. Microbiologia. Artmed.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUE, G. C.; BARROS, E. Laboratério na Pratica - Consulta rapida. Artmed.

- ZAGO, Marco Antonio, FALCAO, Roberto Passetto e PASQUINI, Ricardo. Hematologia Fundamentos e Pratica. Atheneu.

- ZEIBIG, Elizabeth. Parasitologia Clinica: uma abordagem clinico-laboratorial. Elsevier

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FISCAL AMBIENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteudo das indicag8es abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulagéo
e aplicacéo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. InfragGes e san¢des administrativas ao meio ambiente.

- BRASIL. Lei n°9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012. Cdodigo Florestal Brasileiro.

- BRASIL. Lei n®9.985, de 18 de julho de 2000. Sistema Nacional de Unidades de Conservacéo da Natureza.

- BRASIL. Lei n®12.305, de 2 de agosto de 2010.Institui a Politica Nacional de Residuos Sdélidos.

- BRASIL. Lei n° 11.428, de 22 de dezembro de 2006. DispBe sobre a utilizagdo e protecdo da vegetagdo nativa do Bioma
Mata Atlantica, e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n®11.520, de 03 de agosto de 2000. Cédigo Estadual do Meio Ambiente.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994. Disp8e sobre a organizagdo do Sistema Estadual de
Protecdo Ambiental, a elaboragéo, implementagéo e controle da Politica Ambiental do Estado e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 3.828, de 28 de dezembro de 2007. Dispde sobre a Politica Municipal do Meio Ambiente do
Municipio de Getulio Vargas e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificago de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrSes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA OS CARGOS DE FISCAL DE SERVICOS, OBRAS E SEGURANCA PATRIMONIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, satde, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o contetido das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. . (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributagdo e Orgcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui hormas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢do de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacdes.

- BRASIL. Lei n®13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizagOes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacgéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execuc¢ao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em

termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacgéo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracéo e de cooperacio com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de marco de 1999.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 2.175, de 21 de dezembro de 1992 - Codigo de Obras do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagcdo em salde; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e Recuperacdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢Oes e programas de saude. 2) Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencao e Combate a Doencgas.
5) Direitos dos usuarios da salde. 6) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.
8) Legislacdo. Fonoaudiologia: 1) Anatomofisiologia da linguagem. 2) Anatomia, fisiologia e/ou anatomofisiologia.
3) Neuroanatomofisiologia da audicdo e/ou do sistema vestibulococlear; 4) Avaliagdo e tratamento fonoaudiol6gico dos
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distarbios vocais. 5) Avaliacdo das alteracdes auditivas em adultos e criangas. 6) Selecdo e adaptacao de proteses auditivas.

7) Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica nas alteragbes de linguagem da crianca. 8) Avaliacdo e terapia dos desvios

fonoldgicos e fonéticos. 9) Avaliacéo e terapia das disartrias, apraxias e afasias. 10) Alteracdes das fungdes estomatognaticas:

avaliacdo e terapia miofuncional. 11) Distdrbios de succao, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas.

12) Avaliacdo clinica, exames complementares e intervengdo fonoaudioldgica nas disfagias neurogénicas e mecanicas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagio
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigdes para a promogado e recuperagdo da saude e
dé outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publica¢Bes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliacdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- BEHLAU, M. Voz: O livro do especialista. Vol. 2. Revinter.

- BEVILACQUA, M.C.; BALEN, S.A.; PUPO, A.C.; REIS, A.C.M.; FROTA, S. Tratado de Audiologia. Sdo Paulo: Ed. Santos.

- FERREIRA, Léslie P. et al. Tratado de Fonoaudiologia. Sdo Paulo: Editora Roca.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Vol 1 e 2. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- GRANA, Carla Guterres (org.). Quando a fala falta. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo.

- HERNANDEZ, A. M. Conhecimentos Essenciais para Atender Bem. O Neonato. Pulso. Colegdo Cefac.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.

- MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagndstico e tratamento. Artmed.

- MUNHOZ, M. S. L; CAQOVILLA, H. H.; SILVA, M. L. G.; GANANCA, M. M. Audiologia Clinica. Vol. 2 - Série Otoneurolégica.
Atheneu.

- ORTIZ, Karin Zazo (org.). Distlrbios Neuroldgicos Adquiridos - Fala e Degluti¢cdo. Manole.

- ORTIZ, Karin Zazo (org.). Distlrbios Neuroldgicos Adquiridos - Linguagem e Cognic¢do. Manole.

- PINHO, S. M. R. Tépicos em voz. Guanabara Koogan.

- PINHO, S. M. R; TSUJI, H.D.; BOHADANA S.C. Fundamentos em Laringologia e Voz. Revinter.

- RUSSO, leda C. P.; SANTOS, Teresa M. M. A Prética da Audiologia Clinica. Editora Cortéz.

- SAMELLI, A. G. Avaliacao, Diagnéstico e Reabilitacdo. Zumbido Abordagens Atuais. Lovise.

- SOUSA, L. C. A. Eletrofisiologia da audicdo e emissdes otoacusticas: principios e aplicagdes clinicas. Novo Conceito.

- SANTOS, Maria Tereza Mazorra dos; GOMES, Ana Luiza. Distlrbios de leitura e escrita. Manole.

- ZORZI, J. A Intervencé@o Fonoaudioldgica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA OS CARGOS DE INSPETOR TRIBUTARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteudo das indicag8es abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. . (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributagdo e Orgcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

- BRASIL. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966. Disp8e sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de
direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as relagbes
de consumo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitag6es e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢céo de bens e
servi¢cos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003. Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza,
de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagfes da sociedade civil, em regime de muitua cooperacéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugéo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em

termos de colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboragéo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de marco de 1999.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturagdo do Plano de Classificagio de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei n°5.314, de 27 de outubro de 2017. Cédigo Tributario Municipal.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE LICENCIADOR AMBIENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Processo de Licenciamento Ambiental: regulacdo, documentagéo, controle, fiscalizagdo, competéncias dos licenciamentos,

EIA/RIMA e RIA, licenga prévia, licenca de instalacdo, licenca de operagdo, autos de infracdo e termo de ajustamento de

conduta (TAC). 2) Elaboracao de projetos de educacao sanitaria e ambiental. 3) No¢Bes de Direito Ambiental. 4) Problemas

ambientais. 5) Aspectos e impactos ambientais. 6) Politicas Publicas Ambientais. 7) Estudos e Avaliacdo de Impactos

Ambientais. 8) Unidades de Conservacao Ambiental. 9) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 3.828, de 28 de dezembro de 2007. Dispde sobre a Politica Municipal do Meio Ambiente do
Municipio de Getulio Vargas e d& outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulagdo
e aplicacdo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. InfragBes e sanc¢des administrativas ao meio ambiente.

- BRASIL. Lei n°®9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012. Cdodigo Florestal Brasileiro.

- BRASIL. Lei n®9.985, de 18 de julho de 2000. Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo da Natureza.

- BRASIL. Lei n®12.305, de 2 de agosto de 2010.Institui a Politica Nacional de Residuos Soélidos.

- BRASIL. Lei n® 11.428, de 22 de dezembro de 2006. Dispde sobre a utilizagcdo e protecéo da vegetacdo nativa do Bioma
Mata Atlantica, e da outras providéncias.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 001, de 23 de janeiro de 1986. Dispbe sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a
avaliac@o de impacto ambiental.

- BRASIL. Resolugcdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Dispde sobre a revisdo e complementacdo dos
procedimentos e critérios utilizados para o licenciamento ambiental.

- Outras Resolucdes CONAMA, em vigor, relacionadas aos contetudos, disponiveis por meio do link
http://www.mma.gov.br/port/conama.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n®11.520, de 03 de agosto de 2000. Cédigo Estadual do Meio Ambiente.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994. DispBe sobre a organizacdo do Sistema Estadual de
Protecdo Ambiental, a elaboragéo, implementacgéo e controle da Politica Ambiental do Estado e d& outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Resolugcdo CONSEMA n° 288/2014. Atualiza e define as tipologias, que causam ou que possam
causar impacto de ambito local, para o exercicio da competéncia Municipal para o licenciamento ambiental, no Estado do Rio
Grande do Sul.

- BRASIL. MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Programa Nacional de Capacitacéo de gestores ambientais: licenciamento
ambiental. Brasilia: MMA, 2009. Disponivel em:
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http://www.mma.gov.br/estruturas/dai_pnc/_arquivos/pnc_caderno_licenciamento _ambiental 01 _76.pdf

- BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Cartilha de Licenciamento Ambiental. 22 edicdo. Disponivel em:
http://portal2.tcu.gov.br/portal/pls/portal/docs/2059156.PDF

- CARNEIRO, Cheila da Silva dos Passos. Licenciamento Ambiental: Prevencdo e Controle. Lumem Juris.

- SANCHEZ, Luis Enrique. Avaliagdo de Impacto Ambiental. Oficina de textos.

- Publicagbes e legisla¢des que contemplem os conteudos listados.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA OS CARGOS DE MEDICO (20 E 40 HORAS)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagbes e legislacdes relacionadas com os conteddos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocgédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de salde. 2) Saude da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral:

1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9)

Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame

fisico, investigacéo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas.

14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do Aparelho Digestivo. 17) Doencas do

Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas do Nariz, Ouvido

e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo.

22) Doengas Hematolégicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitérias. 24) Doencgas Neuroldgicas. 25) Doencas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas.

29) Doengas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urindrio. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e

Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia

Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢gdes para a promogéo e recuperacédo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacéo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier
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- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARRQOS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saulde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocgédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Salde; A¢Bes e programas de saude. 2) Salde da

crian¢a, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulsdria de doencas, agravos e eventos de saude publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e

Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.

8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente:

anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos.

13) Doengas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho

Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratorio. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas

e do Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas

Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.

28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas.

32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva.

37) Epidemiologia Clinica. 38) Ginecologia geral. 39) Amenorreias. 40) Climatério. 41) Consulta ginecolégica. 42) Doencas da

mama. 43) Doengas sexualmente transmissiveis e SIDA. 44) Dor pélvica. 45) Endocrinopatia ginecoldgica. 46) Endometriose.

47) Ginecologia infanto-juvenil. 48) Infec¢Bes genitais. 49) Neoplasias genitais e doencgas vulvogenitais. 50) Planejamento

familiar. 51) Reprodu¢do humana. 52) Sangramento genital. 43) Sexologia. 54) Tensao pré-menstrual. 55) Uroginecologia.

56) Violéncia sexual. 57) Obstetricia geral. 58) Abortamento. 59) Amamentacao. 60) Assisténcia ao parto. 61) Assisténcia pré-

natal. 62) Diabete gestacional. 63) Diagndstico de gestagdo. 64) Doenca hipertensiva. 65) Forcipe e cesariana.

66) Gemelaridade. 67) Gestacdo de alto risco. 68) Gestacdo ectépica. 69) Incompatibilidade sanguinea materno-fetal.

70) Inducdo do parto. 71) InfecgBes. 72) Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo. 73) Medicina fetal. 74) Neoplasia

trofoblastica. 75) Pés-maturidade. 76) Prematuridade. 77) Puerpério. 78) Ruptura prematura de membranas. 79) Sangramento

do terceiro trimestre. 80) Semiologia obstétrica. 81) Uso de drogas durante a gestacdo e a amamentacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salide e a articulacédo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢fes para a promogédo e recuperagao da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n°1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacdo de
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Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.
- Cbdigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formagdo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Obstetrics.
Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecolégica e Reprodutiva. Rubio.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecolégica e Infertilidade. Manole.

- ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Fungdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em salde; Prevengdo, Promogdo, Protecdo e Recuperagdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizacgdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crian¢a, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e
Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.
8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente:
anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos.
13) Doengas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho
Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratorio. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.
19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas
e do Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas
Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinério. 31) Doencas Reumatoldgicas.
32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva.
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37) Epidemiologia Clinica. 38) Assisténcia Médica Pediatrica. 39) Consulta do adolescente e pediatrica; triagem, orientagdo e

aconselhamento em Saude Infantil. 40) Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento. 41) Distdrbios Comportamentais e

Transtornos Psiquiatricos. 42) Transtornos de Aprendizagem. 43) Terapia Medicamentosa Pediatrica. 44) Doencas agudas na

infancia e adolescéncia. 45) Disturbios Genéticos do Metabolismo. 46) Medicina da Adolescéncia. 47) Distlrbios Alérgicos.

48) Doencas Reumaticas na Infancia. 49) Doencas Infecciosas. 50) Doencas Urolégicas em Recém-nascidos e Criangas.

51) Problemas Ginecoldgicos da Infancia. 52) Distirbios Osseos e Articulares. 53) Distdrbios nutricionais. 54) Distarbios

metabdlicos e respiratérios do recém-nascido. 55) Ictericia neonatal. 56) Infecgdes neonatais. 57) Lesdes ao nascimento:

asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxagbes e fraturas. 58) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.

59) Aleitamento materno. 60) Crescimento e desenvolvimento. 61) Imunizagbes. 62) Nutrigdo do lactente, da crianga e do

adolescente. 63) Prevencgdo de trauma. 64) Anemias. 65) Asma bronquica. 66) Constipagdo. 67) Convulséo infancia e estado

de mal epilético. 68) Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral. 69) Diabete melito. 70) Diarreias. 71) Doencas
infectocontagiosas. 72) Enurese noturna. 73) Fibrose cistica. 74) Glomerulonefrite difusa aguda. 75) Hepatites.

76) Hiperatividade. 77) InfeccBes do trato urinario. 78) Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores. 79) Infeccdes do

sistema nervoso central. 80) Insuficiéncias cardiaca e renal. 81) Leucemias e tumores sélidos da infancia. 82) Parasitoses

intestinais. 83) Dermatoses comuns da infancia. 84) Problemas ortopédicos mais comuns. 85) Raquitismo. 86) Refluxo
gastroesofagico. 87) Sepse. 88) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 89) SIDA / infeccdo pelo HIV. 90) Sindrome da
crianga maltratada. 91) Sindrome da morte subita da criangca. 92) Sindrome nefrética/nefritica. 93) Manejo inicial de: Aspiracao

de corpo estranho, intoxicagdes agudas, queimaduras e afogamento. 94) Antibioticoterapia nas infec¢des comunitarias e

hospitalares. 95) Assisténcia ao recém-nascido. 96) Desnutricdo protéico-energética. 97) Doengas exanteméticas. 98) Doengas

frequentes do periodo neonatal. 99) Emergéncias pediatricas. 100) InfecgBes pulmonares da infancia. 102) Prematuridade e

restricdo do crescimento intra-uterino. 103) Queixas frequentes no ambulatério pediatrico. 104) Reanimagédo cardiorrespiratoria

(neonatal e pediatrica). 105) Tuberculose na infancia. 106) Seguran¢a da crianca e do adolescente: injdrias intencionais e ndo

intencionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacdo
interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢Bes para a promogéo e recuperacdo da saude e
dé outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servi¢os de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢do Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacdo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.
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- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e tratamento do recém
nascido. Guanabara Koogan.

- HAY, William W.; LEVIN, Myron J.; SONDHEIMER, Judith M.; DETERDING, Robin R. CURRENT: Pediatria. McGrawHiill,
Artmed

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LOPEZ, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria. Editora Manole.

- MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sdo Paulo: Editora Sarvier.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéao, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengcdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocgdo, Protecdo e Recuperacdo da

Saulde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Saude da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Notificacdo Compulséria de doencgas, agravos e

eventos de saude publica. 4) Epidemiologia. 5) Prevencdo e Combate a Doengas. 6) Direitos dos usuarios da salde.

7) Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Sadde. 8) Etica Profissional. 9) Legislagdo. Psiquiatria: 1) Medicamentos:

InformacgBes Basicas. 2) Efeitos Colaterais e seu Manejo. 3) Tratamentos Farmacoldgicos. 4) Fundamentos Psicanaliticos:

Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento Humano. 5) Deliium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. 6) Transtornos

Relacionados a Substancias. 7) Esquizofrenia. 8) Transtornos Psic6ticos. 9) Transtornos de Humor. 10) Transtornos de

Ansiedade. 11) Transtornos Alimentares. 12) Transtorno de Déficit de Atencdo. 13) Transtornos de Personalidade e

Transtornos Somatoformes. 14) Outras Transtornos, Doencas e Distlrbios relacionados a Psiquiatria. 15) Teorias, conceitos,

abordagens e tratamentos. 16) Psicandlise e tratamentos. 17) Avaliagdo e Entrevista Psiquiatrica. 18) Disturbios Psiquiatricos

da Crianga. 19) Transtornos Globais do Desenvolvimento e Psicose Infantil. 15) Transtornos do sono-vigilia. 16) Aspectos
psiquiétricos das lesdes do SNC.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢gdes para a promogéo e recuperacédo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencgas,
agravos e eventos de saude publica nos servigcos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.216, de 06 de abril de 2001 - Dispde sobre a protecao e os direitos das pessoas portadoras de transtornos
mentais e redireciona o0 modelo assistencial em sadde mental.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°9.716, de 07 de agosto de 1992 - Disp&e sobre a reforma psiquiatrica no Rio Grande do Sul e
da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificacédo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Salde que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Diretrizes para o Tratamento de Transtornos Mentais - Compéndio 2006.
Artmed.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM - 5). Artmed.

- BOTEGA, N. J. Prética Psiquiéatrica no Hospital Geral. Artmed.

- CORDIOLI, A. V. Psicoterapias: Abordagens Atuais. Terceira edigédo. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO. Psicofarmacos. Artmed.

- CIDX - Classificagao de Transtornos Mentais e de Comportamento. Coordenacdo Organizagdo Mundial da Salde.
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Artmed.

- DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- GRUNSPUN, Haim. Distdrbios psiquiatricos da crianga. Editora Atheneu.

- KAY, Jerald; TASMAN, Allan. Psiquiatria. Manole.

- KAPLAN, HAROLD I. SADOCK, BENJAMIN J. Compéndio de Psiquiatra. Artmed.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- QUEVEDO, J.; SCHIMITT, R.; KAPCZINKI. Emergéncias Psiquiatricas. Artmed.

- SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A. Manual Conciso de Psiquiatria Clinica. Artmed.

- TENG, Chei-Tung - Psicofarmacologia aplicada: manejo pratico dos transtornos mentais. Atheneu.

- ZIMERMAN, D. Psicanalise em Perguntas e Respostas. Artmed.

- ZIMERMAN, DAVID. Fundamentos Psicanaliticos. Artmed.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administracdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e

procedimento administrativo. 5) Licitagfes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servicos Puablicos. 8) Servidores Publicos.

9) Redacéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e recomendacdes, formas

e pronomes de tratamento, fechos, identificacéo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de

ortografia e gramatica, padréo oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades, tipos, partes,

apresentacao, forma e estrutura, padronizacdo, diagramagédo). 10) Documentacéo e arquivo. 11) Cuidados com o ambiente de
trabalho, nog¢des de seguranga do trabalho e ergonomia. 12) Legislac&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagBes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisi¢cdo de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacdes.

- BRASIL. Lei n®13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragéo publica e
as organizagfes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacgéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaborac&o e de cooperacdo com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n®® 8.429, de 2 de junho de

1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei n°5.314, de 27 de outubro de 2017. Cédigo Tributario Municipal.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- KASPARY, Adalberto José. Redacgao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, Jo&o Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretéaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.
- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ORIENTADOR SOCIAL
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
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1) Trabalhos em grupo. 2) Convivéncia e vinculos. 3) Projetos, oficinas e trabalhos em grupo. 4) Vulnerabilidade social. 5)

Inclus&o. 6) Nutricdo e Alimentac&o. 7) Higiene e cuidados corporais. 8) Saude e bem-estar. 9) Politica Social. 10) Atividades

socioeducativas, recreativas, laborais, artisticas e culturais. 11) Alcool e Drogas: fundamentos, prevencéo, abordagem, acdes.

12) Doencgas transmissiveis e nutricionais. 13) Atendimento em abrigos. 14) Protecdo Social Basica. 15) Beneficios

Socioassistenciais. 16) Beneficios Eventuais. 17) Beneficios de Prestagdo Continuada (BPC). 18) Objetivos das Assisténcia

Social. 19) Organizagédo e Territério de abrangéncia do CRAS. 20) Equipe de referéncia do CRAS. 21) Usuarios do CRAS. 22)

NOB/SUAS. 23) Politica Nacional de Assisténcia Social. 24) Servicos de Acolhimento e Medidas Socioeducativas.

25) Entidades de Assisténcia Social. 26) Violéncia. 27) Familia. 28) Planejamento, gestao e execug¢édo de politicas, programas,

projetos e servigos sociais. 29) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993. DispBe sobre a organizacdo da Assisténcia Social e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Classificagéo de

Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BRASIL. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS 2012.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.

- ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: redes, lagos e politicas publicas. Cortez Editora.

- AFONSO, Maria Lucia Miranda. Oficinas em dinamica de grupo: um método de intervengado psicossocial. Casa do
psicdélogo.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promocéo, Prote¢do e Defesa do
Direito de Criancas e Adolescentes & Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010.

- BRASIL. OrientacBes técnicas sobre o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangcas e
adolescentes de 6 a 15 anos. 2010.

- CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. A Familia Contemporanea em Debate. Cortez.

- fazer?. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Medidas Sécio-Educativas: da repressdo a educacgdo: a experiéncia do Programa de
Prestagdo de Servigos a Comunidade da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. UFRGS.

- DIEHL, Alessandra; FIGLIE, Neliana Buzi. Prevenc&o ao Uso de Alcool e Drogas: o que cada um de nds pode e deve
fazer?. Artmed.

- HUTZ, Claudio Simon. Situa¢gdes de Risco e Vulnerabilidade na Infancia e na Adolescéncia: aspectos teoricos e
estratégias de intervengdo. Casa do Psicologo.

- OLIVEIRA. Walter Ferreira de. Educacgéo Social de Rua - As bases politicas e pedagdgicas para uma educagdo popular.
Artmed.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- TIBA, Icami. Juventude e Drogas: anjos caidos. Integrare Editora.

- SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questéo de direitos. Cortez.

- Site http://www.mds.gov.br/

- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os conteddos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliogréficas:
- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
Conteludo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
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DIREITO CONSTITUCIONAL: 1) Poder Constituinte. 2) Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e
eficacia das normas constitucionais. 3) Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos: a) Sistemas difuso e
concentrado. b) Acdo direta de inconstitucionalidade. c) Acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. 4) Principios Fundamentais. 5) Direitos e garantias fundamentais. 6) Organizagao do

Estado. 7) Organizagdo dos poderes. 8) Defesa do Estado e instituicdes democréticas. 9) Tributagcdo e orgamento. 10) Ordem

econdmica e financeira. 11) Ordem social. 12) Disposi¢8es constitucionais gerais e transitorias. 13) Emendas constitucionais.

14) Lei de Responsabilidade Fiscal. 15) Legislagdo. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1) Direito Administrativo. 2) Fontes do Direito

Administrativo. 3) Interpretagdo do Direito Administrativo. 4) Sistemas Administrativos. 5) Administracdo Publica. 6) Poderes

Administrativos. 7) Atos Administrativos e Atos da Administracdo. 8) Principios da Administracdo Publica. 9) Contratos

Administrativos. 10) Licitagdo. 11) Servigos Publicos. 12) Servidores Publicos. 13) Improbidade Administrativa. 14) Bens

publicos. 15) Responsabilidade Civil da Administragdo. 16) Controle da Administragdo. 17) Legislacdo. DIREITO CIVIL:

1) Direito Civil. 2) Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 3) Pessoas naturais e juridicas. 4) Domicilio. 5) Bens.

6) Fatos juridicos. 7) Atos juridicos. 8) Negdcio juridico. 9) Prescricdo e decadéncia. 10) Prova. 11) Direito das Obrigag6es.

12) Contratos em geral. 13) Contratos em espécie. 14) Responsabilidade civil. 15) Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1) Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formagdo, Suspensao e Extingdo do Processo. Processo e Procedimento.

Processo nos Tribunais. Recursos. 2) Processo de Execuc¢do. 3) Tutelas Provisoérias. 4) Procedimentos Especiais. 5) A¢do

Resciséria. 6) Mandado de Seguranca. 7) Execucgdo Fiscal. 8) Legislacdo. DIREITO DO TRABALHO: 1) Direitos

Constitucionais dos trabalhadores. 2) Normas gerais e especificas de tutela do trabalho: Seguranca e medicina do trabalho.

3) Contrato de trabalho. 4) Consolidacdo das Leis Trabalhistas. 5) Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:

1) Justica do Trabalho. 2) Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdigdo e

competéncia. 3) Servigos auxiliares da Justica do Trabalho. 4) Ministério Publico do Trabalho. 5) Processo judiciario do

trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execuc¢éo. Recursos. 6) Legislacdo. DIREITO PENAL:

Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. Acdo Penal. Extingdo da Punibilidade. 2) Crimes contra o patriménio.

Crimes contra a Administragdo Publica. Crimes contra a Fé Publica. 3) Legislagdo. DIREITO PROCESSUAL PENAL:

1) Inquérito Policial. 2) Acdo Penal e Ac¢do Civil. 3) Competéncia. 4) Questfes e processos incidentes. 5) Prova. 6) Juiz,

Ministério Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justica. 7) Prisdo, medidas cautelares e liberdade

provisodria. 8) Citacdes e intimacdes. 9) Sentenca. 10) Processos em espécie. 11) Nulidades e recursos em geral.

12) Execugéo. 13) Legislacdo. DIREITO TRIBUTARIO: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Normas Gerais do Direito Tributario.

3) Sistema Tributario Municipal. 4) Legislago.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Artigos referentes ao contetido programatico.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.898, de 09 de dezembro de 1965. Regula o Direito de Representacdo e o Processo de Responsabilidade
Administrativa Civil e Penal, nos casos de abuso de autoridade.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992. Dispde sobre as sang¢fes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.437, de 30 de junho de 1992. Dispde sobre a concess@o de medidas cautelares contra atos do Poder
Publico e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagfes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Dispbe sobre o regime de concessdo e permissdo da prestacdo de
servicos publicos, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.079, de 30 de dezembro de 2004. Institui normas gerais para licitagdo e contratagdo de parceria publico-
privada no ambito da administracéo publica.

- BRASIL. Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 4.657, de 04 de setembro de 1942. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro.

- BRASIL. Lei n®13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracéo publica e
as organizagdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagéo, para a consecucéao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucgdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaboracéo e de coopera¢do com organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n® 8.429, de 2 de junho de
1992, e 9.790, de 23 de marg¢o de 1999.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Lei n®10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°13.105, de 16 de mar¢o de 2015. Institui o0 Cédigo de Processo Civil.

- BRASIL. Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980. Disp&e sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.099, 26 de setembro de 1995. Dispbde sobre os Juizados Especiais Civeis e Criminais e da outras
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providéncias.

- BRASIL. Lei n° 12.016, de 07 de agosto de 2009. Disciplina o0 mandado de seguranca individual e coletivo e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. Aprova a Consolidag¢&o das Leis do Trabalho.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Institui o Cédigo Penal.

- BRASIL. Lei n°8.069, 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.072, de 25 de julho de 1990. Disp&e sobre os crimes hediondos, e determina outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941. Cédigo de Processo Penal.

- BRASIL. Lei n®7.210, de 11 de julho de 1984. Institui a Lei de Execugédo Penal.

- BRASIL. Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispbe sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de
direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributéria, econdmica e contra as relagdes
de consumo, e d& outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacio do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei n°5.314, de 27 de outubro de 2017. Codigo Tributario Municipal.

- ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributario Esquematizado. Método.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- AURY LOPES JR. Direito Processual Penal. Saraiva.

- BITENCOURT, Cesar Roberto. Tratado de Direito Penal. Parte Geral 1. Saraiva.

- BUENO, CASSIO SCARPINELA Curso Sistematizado de Direito Processual Civil. Saraiva.

- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém conteddo programatico acima relacionado. Saraiva.

- CAPEZ, F. Curso de Processo Penal. Saraiva.

- CARRION, V. Comentérios a Consolidacéo das Leis do Trabalho. Saraiva.

- CRUZ, Flavio da (Coord.). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Atlas.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém contelddo programatico acima relacionado. Saraiva.

- GONCALVES, C. R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado. Saraiva.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitag6es e Contratos Administrativos. Dialética.

- LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. LTr.

- LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. Saraiva.

- MACHADO, H. B, Curso de Direito Tributario. Malheiros Editores.

- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. Atlas.

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. Atlas.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. Malheiros.

- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.

- NASCIMENTO, C. V. Comentarios ao Cdédigo Nacional Tributario. Revista Forense.

- NUCCI, G. S. Cadigo de Processo Penal Comentado. RT.

- PRADO, L. R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais.

- SILVA, O. A. B. Curso de Processo Civil. RT.

- THEODORO JUNIOR, H. Curso de Direito Processual Civil. Forense.

- TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de Direito Penal. Saraiva Editora.

- TOURINHO F. F. C. Processo Penal. Saraiva.

- VENOSA, Silvio de Salvio. Direito Civil. Saraiva.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais.

- Simulas da Jurisprudéncia Uniforme dos Tribunais Superiores e as Orientag8es Jurisprudenciais do TST, relativas aos
contetdos.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PSICOLOGO
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
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- Publicag6es e legislagdes relacionadas com os contelidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Salde; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em saude; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢Bes e programas de saude. 2) Saude da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencéo e Combate a Doengas.

5) Direitos dos usuarios da salde. 6) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Psicologia: 1) Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento.

3) Psicodinamica do individuo e do grupo. 4) Principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Teorias da personalidade.

6) Abordagens psicoterapicas. 7) Processo psicodiagndstico. 8) Testagem e Avaliacdo Psicologica. 9) Psicologia da Familia.

10) Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagbes com a infancia e a adolescéncia. 11) Epistemologia e Psicologia

genéticas. 12) Psicologia Social. 13) Psicologia da Saude. 14) Psicologia do Envelhecimento. 15) Transtornos Psicoldgicos,

seu diagndstico e tratamento. 16) Psicologia do Trabalho e Organizacional. 17) Politicas Publicas de Salude Mental.

18) Psicodiagndstico. 19) Psicoterapias. 20) Psicologia Cultural.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao e recuperagdo da saude e
d& outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacdo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Criangca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publica¢bes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais. Artmed.

- BAPTISTA, Makilim Nunes; TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliacdo e intervenc¢des. Artmed.

- BECKER, F. Educacgéo e construcdo do conhecimento. Artes Médicas

- BEE, H.; BOYD, D A Crianga em Desenvolvimento. Artmed.

- BORGES, L. O. et al. O trabalho e as organizagdes: atuagfes a partir da psicologia. Artmed.

- BOYD, D.; BEE, H. A Crianca em Crescimento. Artmed.

- COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliagao Psicoldgica - introducao a testes
e medidas. AMGH.

- COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagéo. Volumes 1, 2 e 3. Artmed.

- CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia - concepcdes praticas e reflexdes. Brasilia.

- CORDIOLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.

- CUNHA, J. A e cols. Psicodiagndéstico - V. Artmed.

- DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.

- FELDMAN, Robert S. Introducéo a Psicologia. AMGH.

- FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma nova introdu¢ao: Uma visao histérica da psicologia como ciéncia. EDUC.

- FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

- GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como prética de libertagdo. EDIPUCRS.

- HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artmed.

- MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento Organizacional. McGrawHill.

- MONTOYA, Adrian Oscar Dongo (Org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas.
Cultura Académica.

- MYERS, David G. Psicologia Social. McGraw-Hill.

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em salde publica. CRP.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- PUENTE-PALACIOS, K.; PEIXOTO, A. L. A. (Org.). Ferramentas de diagnostico para organizagdes e trabalho: um olhar a
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partir da psicologia. Artmed.

- SIQUEIRA, Mirlene Maria M. e cols. Medidas do Comportamento Organizacional - Ferramentas de diagndstico e de
gestdo. Artmed.

- STRAUB, Richard O. Psicologia da Saude - uma abordagem biopsicossocial. Artmed.

- STUART-HAMILTON, lan. A Psicologia do Envelhecimento. Artmed.

- SUKIENNIK, P. B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado Aberto.

- VALSINER, Jaan. Fundamentos da Psicologia Cultural - mundos da mente, mundos da vida. Artmed.

- WHITBOURNE, Susan Krauss; HALGIN, Richard P. Psicopatologia. McGraw-Hill.

- ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, salde, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nogbes de anatomia e fisiologia humana: alteragbes anatdmicas e sinais vitais. 2) Necessidades humanas bésicas:

oxigenacao, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagbes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a enfermagem.

3) Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educagdo, prevencdo e controle de infeccdes em

servicos de salde e na comunidade. 5) Preparo e manuseio de materiais: esteriliza¢éo, higiene e profilaxia. 6) Doengas em

geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientagbes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e

procedimentos de enfermagem em exames. 8) Preparo do leito, movimentacdo, transporte e contengdo do paciente.

9) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos béasicos de salde, bem como em

clinica-cirdrgica, urgéncia e emergéncia e ao paciente critico. 10) Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e

administracdo de medicacdo e solugfes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. 11) Prevencdo de acidentes e

primeiros socorros. 12) Salde Pdblica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Sadde; Principios, diretrizes,

infraestrutura e funcionamento da Atencao Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em
saude; Prevencdo, Promocdo, Prote¢cdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da

Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de salde; Saude da crian¢a, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do

idoso; DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificagdo

Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica; Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevencdo e Combate a

Doencas; Direitos dos usuarios da satde. 13) Seguranca e Saltde no Trabalho em Servicos de Salde. 14) Etica Profissional.

15) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promocao, prote¢do e recuperacdo da
saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulsoria de doengas,
agravos e eventos de salde publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencéo e controle das infec¢gdes hospitalares.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturagéio do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Caodigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢cdo. Reichmann & Affonso Editores.

- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevier.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediétrica. Elsevier.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Saude da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.
- MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. NR 32 - Seguranca e Satde no Trabalho em Servicos de Saude.

C Seriedade e ética:

o o
Ob_je IVA  Nés acreditamos nesses valores. Pégina 68 de 76

CONCURSOS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS "‘ Recicle,
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - & natureza

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Intervenc8es de Enfermagem. Elsevier.

- PERRY, Anne G., POTTER, Patricia A. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem. Elsevier.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac S&o Paulo.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Salde da Mulher. Guanabara Koogan.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SOARES, Nelma Rodrigues. Administragdo de medicamentos na enfermagem. EPUB - Editora de Edi¢cdes Biomédicas
Ltda.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Sistemas Operacionais: caracteristicas e funcionalidades dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows e

LINUX. 2) Redes de computadores: conceitos e nomenclaturas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e HTTP, servicos

(DHCP, WINS, DNS), cabeamento e tipos de cabo, tipos e meios de transmisséo, topologias l6gicas e fisicas, arquiteturas de

redes de computadores, técnicas basicas de transmissédo de informagédo, administracdo de contas de usuarios, elementos de

interconexdo de redes de computadores e fundamentos de rede locais. 3) Projeto e desenvolvimento de Websites. 4) Servigos

e protocolos da Internet, funcionamento e caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL, POP3, IMAP, entre

outros. 5) Seguranca da Informagdo: conceitos de seguran¢a da informacao, classificacdo da informagéo, seguranca fisica e

segurancga légica, ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplica¢des, bancos de dados,

redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente fisico, sistemas de Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e

meios de armazenamento para backups), virus de computador, spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e

autenticacdo, seguranca na Internet. 6) Software e Hardware: conceitos basicos, instalacdo e configuragdo, caracteristicas,

funcionamento e conserto de componentes e periféricos. 7) Instalagcdo, configuragdo e utilizagdo: Word 2007, Excel 2007,

Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versfes posteriores. 8) Configuracdo e utilizagdo de impressoras.

9) Instalag&o, configuragdo e utilizagdo: Internet Explorer 8, Google Chrome 21, Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes

posteriores. 10) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.609, de 19 de fevereiro de 1998. Dispde sobre a prote¢do da propriedade intelectual de programa de
computador, sua comercializagdo no Pais, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢do de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

-BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacdes.

- BRASIL. Lei n® 12.737, de 30 de novembro de 2012. Disp8e sobre a tipificacdo criminal de delitos informaticos; altera o
Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal; e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014. Estabelece principios, garantias, direitos e deveres para o uso da Internet no
Brasil.

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificagéo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrdes de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- BONATTI, Denilson. Desenvolvimento de Sites Dindmicos com Dreamweaver CC. Brasport.
- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- FILHO, JOAO ERIBERTO MOTA. Descobrindo o LINUX. Novatec.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- IDOETA, Ivan Valeije; CAPUANO, Francisco Gabriel. Elementos de Eletrdnica Digital. Erica.
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- LOWE, Doug. Cliente/Servidor para Leigos. Berkeley Brasil.

- MAZIOLI, Gleydson. Guia Foca GNU/Linux. Disponivel no link: http://www.guiafoca.org/.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: sistemas operacionais Windows, Internet Explorer, Outlook,
Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- NAKAMURA, Emilio Tissato; e GEUS, Paulo Licio. Seguranca de Redes em ambientes cooperativos. Editora Novatec.

- NORTON, P., GRIFFITH, A. Guia Completo do Linux. Berkeley.

- SOARES, Luis Fernando Gomes; LEMOS, Guido; COLCHER, Sérgio. Redes de Computadores: das LANs, MANs e WANs
as Redes ATM. Campus.

- STANEK, William R. Windows Server 2008 - Guia Completo. Bookman.

- TANEBAUM, Andrew S. Redes de Computadores. Campus.

- TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Axcel Books.

- TORRES, Gabriel. Redes de Computadores: Curso Completo. Axcel Books.

- VASCONCELOS, Laércio. Hardware na Pratica. Laércio Vasconcelos.

- VELLOSO, F. C. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os contetdos listados.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ZELADOR DO PARQUE MUNICIPAL DAS AGUAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nocgdes de limpeza, arrumacédo e higiene em geral. 2) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho.

3) Conhecimentos sobre corte de grama. 4) Conhecimentos sobre pintura. 5) Conhecimentos sobre limpeza de agudes.

6) Atendimento e auxilio ao publico.7) Guarda e vigilancia de bens publicos. 8) Controle de entradas e saidas. 9) Preservacéo

e conservagdo do patrim6nio. 10) Medidas preventivas contra sinistros e desordens. 11) Postura e providéncias em caso de

sinistros e desordens. 12) Primeiros socorros. 13) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 14) Coleta

seletiva, separacédo e destinacdo correta do lixo. 15) Noc¢des de seguranga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de
trabalho. 16) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Art. 14.
Da Organizagédo do Estado - Art. 29 a 30; Art. 37 a 41).

- GETULIO VARGAS. Lei Organica do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 1.991, de 26 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- GETULIO VARGAS. Lei n° 4.410, de 09 de novembro de 2011. Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Classificacdo de
Cargos Publicos Municipais, institui nova tabela de padrées de vencimentos, estabelece normas de enquadramento e da
outras providéncias.

- Publicacbes e legislagdes que contemplem os contetidos indicados.
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ANEXO Il .
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS/RS
EDITAL N° 066/2017

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgao Expedidor:
CPFn° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: () Celular: ()

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:

() Apresentou LAUDO MEDICO emitido h4a menos de um ano com CID.

() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
com CID, emitido em )

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENCAO: Nao serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO IV
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS/RS
EDITAL N° 066/2017

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mée completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgao Expedidor:
CPFn° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: () Celular: ()

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizagcao das provas do Concurso Publico. Marcar com X ao
lado do tipo de atendimento especial que necessite.

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomocéao).

() Auxilio para preenchimento do cartédo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o preenchimento do
cartao).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Sala para amamentacédo (Candidata lactante).

) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

e T e e T T

ATENCAOQ: Para o atendimento das condicdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacdo de
LAUDO MEDICO com CID emitido ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso
de pedido de tempo _adicional, é obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua
deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento
especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO V }
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS/RS
EDITAL N° 066/2017

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mée completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgao Expedidor:

CPFn° Data de nascimento: / /

Tel.: fixo: () Celular: ()

Eu, , venho REQUERER que,

em caso de aprovacdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢cdo de jurado
(conforme Art. 440, Cédigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os

documentos que comprovam essa condi¢o.

( ) Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes, declaracdes,
atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao
exercicio da funcéo de jurado, nos termos do Art. 440 (Codigo de Processo Penal), a partir da entrada em
vigor da Lei Federal n° 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE GETULIO VARGAS/RS
EDITAL N° /20___ - EDITAL DE CONVOCAGAO

<Leia atentamente o Capitulo correspondente a Prova de Titulos para preencher este formulario>

Cargo: BANCA AVALIADORA
Nome do candidato: NOTA:
N° da inscri¢éo: N° da identidade:

HABILITACAO PARA O CARGO (utilize as linhas deste campo para informar o(s) Nome(s) do(s) Curso(s) apresentado(s) para a habilitagéo para a
funcéo e assinale no campo correspondente se esta(éo) concluido(s) ou em andamento)

Nome(s) do(s) Curso(s): ( ) concluido () em andamento

Anexe o(s) comprovante(s) correspondente(s) a habilitagdo para a fungdo a este formulario

Categoria (**)
BANCA AVALIADORA

Titulo Pré-
N° (Descreva os documentos enviados utilizando uma linha para cada titulo) pontuagéo

*

Avaliacéo: Reviséo:

Doutorado
Mestrado
Especializagcdo
Graduagéo

8

9

10

Orientacdes:
(*) Numere os documentos em ordem sequencial, conforme estiverem listados acima.

(**) Marque com X na coluna correspondente a categoria do Titulo listado acima.
Caso necessite de mais linhas para descrever seus titulos, imprima outro formulario e continue o preenchimento.

REGISTROS (para uso interno da Banca Avaliadora):

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de Abertura das Inscricbes e demais
publicagdes e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas informagdes prestadas neste formulario.

Data Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO VII 5
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACGCADO

Eu, , (nacionalidade),
(estado civil), (profissao), inscrito no CPF sob o
n° , RG n° , residente e domiciliado na
, n° , complemento , Bairro
, na cidade de / , CEP
, filho de e de

, e-mail

por este instrumento particular, nomeio e constituo

(nacionalidade), (estado civil), (profisséo),
inscrito no CPF sob o n° , RG n° , residente e domiciliado
na , n° , complemento ,
Bairro , ha cidade de / , CEP

, e-mail , como meu
Procurador, com poderes especificos para entregar Titulos, no Concurso Publico n°® 001/2017 - Municipio de
Getulio Vargas - Edital n° __ 120, para o] cargo de

, realizado pela OBJETIVA

CONCURSOS LTDA.

Municipio de , de de 20__.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI 5
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

OBS: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fung¢do da necessidade de ajustes

operacionais, a critério do Municipio de Getllio Vargas em acordo com a Objetiva Concursos Ltda.

#ALTERADO PELO EDITAL N° 008/2018

DATA EVENTOS
De Periodo de Inscrigb
05 a 20/01/2018 eriodo de Inscricoes
22/01/2018 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério
28/12/2017 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou
22/01/2018 condigdo de Jurado
69 30/01/2018 Divulgacdo da homologacgéo das inscrigbes

Be10-a-12/61 Dias
31/01, 01/02 e
02/02/2018

Periodo para interposicéo de recursos das inscrigées

A definir

Divulgacéo do resultado dos recursos das inscricdes

28/04 18/02/2018

Aplicagcdo da Prova Objetiva

20/01 19/02/2018

Divulgacao do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)

Bias-30/013101e
6402 De 20 a Periodo para interposi¢éo de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padréo
22/02/2018
85 23/02/2018 Ato Publico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)
16/02 06/03/2018 Divulgacao do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva
De 149-a-214/02 07 a . . . .
09/03/2018 Periodo para interposicao de recursos das notas da Prova Objetiva
22462 16/03/2018 Dl\{u_lga(;ao dq resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocacdo para as Provas
Prética e de Titulos
Dias-28/02-01/03¢
02/03De 19 a Periodo de entrega de Titulos
21/03/2018
83 24/03/2018 Aplicacdo da Prova Pratica
46/03 06/04/2018 Divulgacéo das notas das Provas Prética e de Titulos
De 49-2-24/03 09 a . . . " .
11/04/2018 Periodo para interposicao de recursos das notas das Provas Prética e de Titulos

63 20/04/2018

Divulgacao do resultado dos recursos de notas das Provas Préatica e de Titulos e convocacao para
Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)

64 23/04/2018

Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)

A definir

Classificagéo Final

# Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Concurso PuUblico serdo objeto de publicagéo por Editais afixados junto ao Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal e

nos sites www.objetivas.com.br e www.pmgv.rs.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao

andamento deste Concurso PUblico, divulgados nos meios acima mencionados.

QO
Objetiva

ONCURSOS

Nés acreditamos nesses valores.
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